REPERTORIO numero 63615

ATTI numero 40752

REPUBBLICA ITALIANA

VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA

DELLA SOCIETA!'

"FIDIA - S.p.A."

I1 dieci novembre duemilaventicinque.
(10-11-2025)

In Torino, in una sala al piano secondo presso gli uffici della societa

Registrato presso
['Ufficio Territoriale
di TORINO - D.P. I°
il 13 novembre 2025
n. 58308 serie 1T
euro 200,00

"FIDIA S.p.A'"siti in Strada del Drosso n. 29/15, alle ore quindici circa.

Avanti me dottor ANDREA GANELLI,

notaio in Torino, iscritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di

Torino e Pinerolo,
senza l'assistenza dei testimoni non essendone necessaria la presenza
ai sensi di legge;

¢ personalmente comparso il signor:

MANIGLIO Luigi, nato a Roma il 22 gennaio 1962, domiciliato in|

Torino, strada del Drosso n. 29/15,

identificato a mezzo carta d'identita numero CA04266EA rilasciatal

dal Comune di Garlenda (SV) e avente scadenza il 22 gennaio 2030,

della cui identita personale io notaio sono certo, il quale agendo nella

sua qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione della so-

cieta
"FIDIA - S.p.A.", con sede in San Mauro Torinese, corso Lombardia

n. 11, capitale sociale Euro 8.597.761,90 (ottomilionicinquecentonovan-




tasettemilasettecentosessantuno Virgola novanta), sottoscritto e versa-

to, iscritta al Registro delle Imprese di Torino con il numero di codice

fiscale 05787820017 ed al Repertorio Economico Amministrativo pres-

so la Camera di Commercio di Torino al numero 735673,
chiede a me notaio di redigere il verbale dell'assemblea straordinaria
della predetta societa, e
premette:
a) - che 'assemblea straordinaria degli azionisti della societa "FIDIA -

S.p.A." é stata convocata per questo giorno, luogo ed ora, in unica con-

vocazione, con avviso pubblicato in data 10 ottobre 2025 sul sito inter-

net della Societa, nel meccanismo di stoccaggio autorizzato "1INFO",

nonché, per estratto, sul quotidiano "ITALIA OGGI" per discutere e

deliberare sul seguente

Ordine del Giorno
1. Proposta di trasferimento della sede legale nel Comune di Torino;
conseguente modifica dell’art. 2 dello Statuto Sociale; deliberazioni i-
nerenti e conseguenti.

2. Modifiche agli articoli 2, 5, 12, 13, 16, 18, 19 e 32 dello Statuto Socia-

le; deliberazioni inerenti e conseguenti.

b) - che, ai sensi di statuto e su unanime designazione dei presenti, es-

so comparente assume la presidenza dell'assemblea;

) - che l'assemblea ordinaria degli azionisti in data 29 aprile 2002 ha

approvato un regolamento assembleare, successivamente modificato
dall'assemblea ordinaria degli azionisti in data 28 aprile 2011, e che lo

svolgimento della presente assemblea viene quindi disciplinato dal




predetto regolamento;

d) - che il capitale sociale di Euro 8.597.761,90 (ottomilionicinquecen-

tonovantasettemilasettecentosessantuno virgola novanta), sottoscritto

e versato, € suddiviso in numero 18.977.312 (diciottomilioninovecen-
tosettantasettemilatrecentododici) azioni ordinarie prive del valore
nominale ammesse alle negoziazioni presso Euronext Milan, Mercato
regolamentato organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A;

e) - che la societa detiene numero 100 (cento) azioni proprie, il cui di-

ritto di voto & sospeso ai sensi dell'articolo 2357-ter, comma 2 del Co-

dice Civile;

f) - che le azioni proprie sono tuttavia computate nel capitale ai fini

del calcolo delle quote richieste per la costituzione e per le delibera-

zioni dell'assemblea;
g) - che non sono state emesse azioni di categoria diversa da quelle or-
dinarie;
tutto cio premesso,
rivolge un saluto ai presenti e dichiara aperta la seduta.

Quindi il Presidente dell'assemblea

constata e da atto:

a) - che per il Consiglio di Amministrazione, oltre ad esso Presidente,

partecipano ai lavori assembleari ovvero sono assenti giustificati, co-

me da annotazione apposta a fianco di ciascun nominativo, i Consi-

glieri signori:
- CULICCHI Roberto, Vice Presidente, presente;

- CALLEGARI Mia, assente;




- GASPERINI Gaetano, presente;

- MIGNANI Augusto, assente;

- MORGAGNI Laura, presente;

- ROSETTI Francesca, presente;

b) - che per il Collegio Sindacale partecipano ai lavori assembleari ov-
vero sono assenti giustificati, come da annotazione apposta a fianco
di ciascun nominativo, i Sindaci effettivi signori:

- CERAOLO dott. Massimo, Presidente, presente;

- CORNAGLIA dott.ssa Silvia, presente;

- SCHEMBARI dott.ssa Mariarosa, presente;

c) - che, come risulta dall'avviso di convocazione, l'intervento e 1'eser-

cizio del diritto di voto da parte degli aventi diritto al voto in Assem-

blea puo avvenire esclusivamente mediante il rappresentante designa-
to ai sensi dell’articolo 135-undecies Testo Unico Finanza, ossia trami-
te Computershare S.p.A. con sede legale a Milano, via Lorenzo Ma-
scheroni, 19 (il “Rappresentante Designato”), in conformita alle previ-
sioni di legge e alla normativa vigente;

d) - che la societa "Computershare S.p.A.", in qualita di Rappresentan-

te Designato, non rientra in alcuna delle condizioni di conflitto di inte-

resse indicate dall'art. 135-decies del Testo Unico Finanza. Tuttavia,

nel caso si verifichino circostanze ignote ovvero in caso di modifica o

integrazione delle proposte presentate all'assemblea, la "Computer-

share S.p.A." ha dichiarato che non intende esprimere un voto diffor-
me da quanto indicato nelle istruzioni di voto;

e) - che in relazione all'odierna assemblea non risulta sia stata promos-




sa sollecitazione di deleghe ex art. 136 e seguenti TUF;

f) - che entro il termine del 20 ottobre 2025 non & pervenuta alla so-

cieta alcuna richiesta di integrazione dell'elenco delle materie da trat-

tare ovvero proposta di deliberazione su materie gia previste all'ordi-
ne del giorno da parte degli azionisti che, anche congiuntamente, rap-
presentino almeno un quarantesimo del capitale sociale, ai sensi del-
l'articolo 126-bis, comma 1, primo periodo, del TUF;

g) - che entro il termine del 26 ottobre 2025 non e pervenuta alcuna

proposta individuale di deliberazione sugli argomenti all'ordine del

giorno ai sensi dell'art 126-bis, comma 1, penultimo periodo, TUF;

h) - che, ai sensi dell'articolo 127-ter del TUF e nel rispetto del termine

indicato nell'avviso di convocazione (e cioe entro il 30 ottobre 2025),

l'azionista Carlo Maria BRAGHERO ha proposto delle domande sul-
le materie all'ordine del giorno; tali domande, con le relative risposte,
sono stata messe a disposizione del pubblico sul sito internet della so-
cieta;

i) - che, secondo le risultanze del Libro dei Soci, partecipa al capitale

sociale in misura superiore al 5% (cinque per cento) la societa GLO-

BAL GROWTH HOLDING LIMITED per n. 3.750.000 (tremilionisette-

centocinquantamila) azioni ordinarie, pari al 19,76% (diciannove vir-

gola settantasei per cento) circa del capitale sociale;

1) - che non puo essere esercitato il diritto di voto inerente alle azioni

quotate per le quali non siano stati adempiuti dai relativi titolari gli
obblighi di comunicazioni di cui agli articoli 120 e 122, primo comma

del TUF concernenti, rispettivamente, le partecipazioni superiori al




5% (cinque per cento) del capitale della societa e i patti parasociali;

m) - che all'apertura dei lavori sono presenti e validamente rappresen-

tati in proprio e per delega, numero nove zionisti portatori di numero

3.825.068 azioni, pari al 20,16% del capitale sociale, tutte aventi diritto
di voto, il tutto come risulta dall'elenco che verra allegato al termine
del presente verbale;

n) - che, ai sensi della normativa applicabile, l'elenco nominativo dei
partecipanti per delega all'assemblea, con l'indicazione del relativo

numero delle azioni per le quali e stata effettuata la comunicazione

da parte dell'intermediario alla societa ai sensi dell'articolo 83-sexies

del TUF, completo di tutte le altre informazioni richieste dalla CON-

SOB, verra allegato al verbale della presente assemblea, come parte in-

tegrante dello stesso;

o) - che é stata effettuata la verifica della rispondenza delle deleghe
per la rappresentanza in assemblea ai sensi di legge, che le medesime
risultano regolari ai sensi delle vigenti disposizioni e che sono state
acquisite agli atti della societa;

) - che sono stati regolarmente espletati nei confronti della CON-

SOB, della Borsa Italiana S.p.A. e della Monte Titoli S.p.A. gli adempi-

menti informativi previsti dalla legge e dalle disposizioni degli Enti

stessi e che non sono pervenute alla societa richieste di chiarimenti od

osservazioni.

I1 Presidente dell'assemblea riferisce inoltre:
a) - che non risultano, per quanto a conoscenza della societa, pattui-

zioni od accordi di alcun genere tra azionisti in merito all'esercizio




dei diritti inerenti alle azioni e/ o al trasferimento delle stesse;

b) - che assistono ai lavori assembleari addetti per la rilevazione dei

voti.

Il Presidente dell'assemblea invita comunque chi avesse altre comuni-
cazioni da dare al riguardo di volerle effettuare.

Nessuno avendo chiesto la parola, il Presidente dell'assemblea chiede
ai partecipanti di far presente l'eventuale carenza di legittimazione al
voto ai sensi della normativa vigente, ma nessuno chiede la parola a

questo proposito.

Quindi il Presidente dell'assemblea dichiara la presente assemblea

straordinaria validamente costituita in unica convocazione ed idonea

a deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno.

I1 Presidente dell'assemblea passa alla trattazione del primo punto al-
I'ordine del giorno della presente assemblea

1. Proposta di trasferimento della sede legale nel Comune di Tori-
no; conseguente modifica dell’art. 2 dello Statuto Sociale; delibera-
zioni inerenti e conseguenti.

e richiama la relazione illustrativa predisposta dall'organo ammini-

strativo, su entrambi i punti all'ordine del giorno, ai sensi dell'articolo|

72 del Regolamento Consob numero 11971 del 14 maggio 1999 e suc-

cessive modifiche ed integrazioni, e dell'articolo 125-ter del TUF, de-

positata presso la sede sociale e sul sito internet della societa nei ter-

mini di legge.
Terminata la sua esposizione, il Presidente dell'assemblea cede la pa-

rola al dr. Massimo CERAOLKO, il quale, a nome del Collegio Sindaca-




le, dichiara di non avere osservazioni da formulare.

Il Presidente dell'assemblea - dopo aver dichiarato che successiva-

mente alla redazione della relazione degli amministratori non sono in-

tervenuti fatti di rilievo - invita me notaio a dare lettura della seguente
"Prima Proposta di Deliberazione

L'assemblea straordinaria dei soci della societa "FIDIA - S.p.A.",

- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazio-

ne,

delibera

1) - di approvare il trasferimento della sede legale della Societa dal

Comune di San Mauro Torinese al Comune di Torino, all'indirizzo di

Strada del Drosso n. 29/15;

2) - di modificare conseguentemente 1’art. 2, comma 1, dello Statuto
Sociale come segue:

"Art.2) - La societa ha sede in Torino.";

8) - di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presi-
dente ed all’Amministratore Delegato, in via disgiunta tra di loro e

con facolta di sub-delega, ogni potere occorrente:

(a) per dare esecuzione alla delibera che precede nonché per I'espleta-

mento dei conseguenti adempimenti legislativi e regolamentari, ivi in-

clusi, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, 'adempi-

mento di ogni formalita necessaria affinché la stessa sia iscritta nel Re-

gistro delle Imprese;
(b) per apportare alla medesima delibera tutte le eventuali modifiche

ed integrazioni, non sostanziali, che dovessero rendersi necessarie o




anche solo opportune, anche a seguito di richieste da parte degli orga-

ni di vigilanza o di altre autorita competenti o del Notaio, ovvero in

sede di iscrizione nel competente Registro delle Imprese”.

Ultimata la lettura il Presidente mette in votazione la prima proposta
di deliberazione letta da me notaio e, ai sensi dell’art. 135 undecies
del Testo Unico Finanza, chiede al Rappresentante Designato di co-
municare le risultanze delle istruzioni di voto raccolte dai deleganti e,
ai fini del calcolo delle maggioranze, se in relazione alla proposta di

cui é stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le

azioni per le quali é stata conferita la delega.

Il Rappresentante Designato risponde affermativamente.

Il Presidente dell'assemblea, sulla base dei dati comunicati dal Rap-

presentante Designato comunica che la prima proposta di deliberazio-
ne, letta da me notaio, ha ottenuto: I'approvazione unanime.

Al termine della votazione il Presidente dell'assemblea chiede al Rap-
presentante Designato, ai sensi dell’art. 134 del Regolamento Emitten-
ti, di confermare che non sono stati da lui espressi voti in difformita

dalle istruzioni ricevute.

Il Rappresentante Designato conferma la circostanza.

I1 Presidente dell'assemblea dichiara che la prima proposta di delibe-

razione, letta da me notaio, e stata approvata.

Il Presidente dell'assemblea passa alla trattazione del secondo punto

posto all'ordine del giorno
2. Modifiche agli articoli 2, 5, 12, 13, 16, 18, 19 e 32 dello Statuto So-

ciale; deliberazioni inerenti e conseguenti.
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e richiama la relazione illustrativa predisposta dall'organo ammini-

strativo, su entrambi i punti all'ordine del giorno, ai sensi dell'articolo

72 del Regolamento Consob numero 11971 del 14 maggio 1999 e suc-

cessive modifiche ed integrazioni, e dell'articolo 125-ter del TUF, de-
positata presso la sede sociale e sul sito internet della societa nei ter-
mini di legge.

Terminata la sua esposizione, il Presidente dell'assemblea consegna a
me notaio la suddetta relazione illustrativa ed il nuovo statuto socia-

le, quali testi io notaio allego al presente verbale rispettivamente:

- sotto la lettera "A" la relazione illustrativa su entrambi i punti all'or-

dine del giorno di cui all'articolo 72 del Regolamento Consob numero

11971 del 14 maggio 1999 e successive modifiche ed integrazioni, e al-

l'articolo 125-ter del TUF,

- sotto la lettera "B" il testo dello statuto sociale coordinato con le pro-
poste modifiche,

previa sottoscrizione del comparente e mia ed omessane la lettura per
dispensa avuta dallo stesso.

IAvuta la parola, il dott. Massimo CERAOLQO, quale, a nome del Colle-

gio Sindacale, dichiara di non avere osservazioni da formulare.

Il Presidente dell'assemblea - dopo aver dichiarato che successiva-

mente alla redazione della relazione degli amministratori non sono in-

tervenuti fatti di rilievo - invita me notaio a dare lettura della seguente

"Seconda Proposta di Deliberazione
L'assemblea straordinaria dei soci della societa "FIDIA - S.p.A.",

- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazio-
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ne,

delibera

1) - di approvare le modifiche agli articoli 2, 5, 12, 13, 16, 18, 19 e 32

dello Statuto Sociale, secondo quanto proposto nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione;

2) - di approvare il testo dello statuto sociale coordinato con le delibe-
rate modifiche, quale allegato al presente verbale sotto la lettera "B";

3) - di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presi-

dente ed all’Amministratore Delegato, in via disgiunta tra di loro e

con facolta di sub-delega, ogni potere occorrente:

(a) per dare esecuzione alla delibera che precede, nonché per I'espleta-

mento dei conseguenti adempimenti legislativi e regolamentari, ivi in-

clusi, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, I’'adempi-
mento di ogni formalita necessaria affinché la stessa sia iscritta nel Re-
gistro delle Imprese;

(b) per apportare alla medesima delibera e allo Statuto Sociale tutte le
eventuali modifiche ed integrazioni, non sostanziali, che dovessero

rendersi necessarie o anche solo opportune, anche a seguito di richie-

ste da parte degli organi di vigilanza o di altre autorita competenti o

del Notaio, ovvero in sede di iscrizione nel competente Registro delle

Imprese”.

Ultimata la lettura il Presidente dell'assemblea dichiara aperta la di-

scussione.
Nessuno chiedendo di intervenire, il Presidente dichiara quindi chiu-

sa la discussione, mette in votazione la seconda proposta di delibera-




12

zione letta da me notaio e, ai sensi dell’art. 135 undecies del Testo Uni-

co Finanza, chiede al Rappresentante Designato di comunicare le ri-

sultanze delle istruzioni di voto raccolte dai deleganti e, ai fini del cal-

colo delle maggioranze, se in relazione alla proposta di cui e stata da-
ta lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le
quali e stata conferita la delega.

[1 Rappresentante Designato risponde affermativamente.

Il Presidente dell'assemblea, sulla base dei dati comunicati dal Rap-

presentante Designato comunica che la prima proposta di deliberazio-

ne, letta da me notaio, ha ottenuto: I'approvazione unanime.

Al termine della votazione il Presidente dell'assemblea chiede al Rap-

resentante Designato, ai sensi dell’art. 134 del Regolamento Emitten-

ti, di confermare che non sono stati da lui espressi voti in difformita
dalle istruzioni ricevute.

[1 Rappresentante Designato conferma la circostanza.

Il Presidente dell'assemblea dichiara che la seconda proposta di deli-
berazione, letta da me notaio, e stata approvata.

Nulla piti essendovi da deliberare e pitu nessuno chiedendo la parola,

la seduta viene tolta essendo le ore quindici e dieci, previa richiesta

da parte del Presidente dell'assemblea di allegare I'elenco dei parteci-

panti che io notaio allego sotto la lettera "C", previa sottoscrizione del

comparente e mia ed omessane la lettura per dispensa avuta dallo

stesso.
Ai fini della trascrizione e della voltura del presente verbale nei com-

petenti uffici, il comparente, nella predetta sua qualita, dichiara che la
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societa "FIDIA - S.p.A." e proprietaria dei seguenti beni iscritti in pub-

blici registri:

AUTOMEZZI

CITROEN JUMPER targato DG853BY
AUDI Q5 targata EZ765NK
AUDI A4 targata ET742XK
AUDI A4 targata ET768XK.

MARCHI E BREVETTI

quali riportati negli elenchi che si allegano rispettivamente sotto le let-

tere "D" ed "E", previa sottoscrizione del comparente e mia ed omes-

sane la lettura per dispensa avuta dallo stesso.

Le spese del presente atto e relative sono a carico della societa.

Richiesto io notaio ricevo questo atto da me redatto e scritto in parte
da me, in parte da persone di mia fiducia ed in parte con mezzi mec-
canici da persona pure di mia fiducia su pagine quattordici circa di
quattro fogli, quale atto leggo al comparente che approvandolo e con-
fermandolo meco notaio lo sottoscrive.

Il presente atto viene sottoscritto alle ore quindici e venti.

F.ti: Luigi MANIGLIO

ANDREA GANELLI notaio
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FIDIA=

Fidia S.p.A.
sede legale in San Mauro Torinese (TO), Zona Industriale Pescarito, Corso Lombardia n. 11

Iscritta al Registro delle Imprese di Torino con il numero di codice fiscale 05787820017 ed al Repertorio

Economico Amministrativo presso la Camera di Commercio di Torino al numero TO-735673

Capitale sociale pari a Euro 7.847.761,90 i.v.

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI FIDIA S.P.A. SUl PUNTI
ALL’ORDINE DEL GIORNO DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI CONVOCATA PER IL GIORNO
10 NOVEMBRE 2025, REDATTA Al SENSI DELL’ARTICOLO 125-TER DEL D. LGS. N. 58 DEL 24 FEBBRAIO
1998, COME SUCCESSIVAMENTE MODIFICATO, E Al SENSI DELL’ARTICOLO 72 DEL REGOLAMENTO
ADOTTATO CON DELIBERAZIONE CONSOB 14 MAGGIO 1999 N. 11971 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

10 ottobre 2025



Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione di Fidia S.p.A. redatta ai sensi dell’articolo
125-ter del D.Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998, come successivamente modificato (il “TUF”), e ai sensi
dell’articolo 72 del Regolamento adottato con Deliberazione Consob 14 maggio 1999 n. 11971 e
successive modifiche e integrazioni (il “Regolamento Emittenti”)

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione di Fidia S.p.A. (nel prosieguo “Fidia” o I'“Emittente” o la “Societa”) Vi
ha convocato in Assemblea Straordinaria, in unica seduta, per il giorno 10 novembre 2025 alle ore
15:00, presso gli uffici siti in Strada del Drosso n. 29, Torino, per discutere e deliberare sui seguenti
argomenti posti all'Ordine del Giorno dell’Assemblea Straordinaria:

1. Proposta di trasferimento della sede legale nel Comune di Torino; conseguente modifica dell’art. 2
dello Statuto Sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti.

2. Modifiche agli articoli 2, 5, 12, 13, 16, 18, 19 e 32 dello Statuto Sociale; deliberazioni inerenti e
conseguenti,

5 ok

1. Proposta di trasferimento della sede legale nel Comune di Torino; conseguente modifica dell’art. 2
dello Statuto Sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti.

Con la proposta di delibera di cui al primo punto all’Ordine del Giorno, il Consiglio di Amministrazione
intende sottoporre all'approvazione dell’Assemblea degli Azionisti di Fidia la modifica della sede sociale
della Societa, in considerazione dello spostamento della stessa deliberato dal Consiglio di
Amministrazione, dal Comune di San Mauro Torinese (Corso Lombardia n. 11), al Comune di Torino (Strada
del Drosso n. 29).

In caso di approvazione della suddetta proposta, I'art. 2, comma 1, dello Statuto Sociale sara modificato
come indicato nella tabella sinottica che segue.

Statuto sociale - Testo proposto

Art.2) - La societd ha sede in-Sen-MaureTorinesenel

Comune di Torino.

Statuto sociale- Testo vigente

Art.2) - La societd ha sede in San Mauro Torinese.

La sede sociale pud essere trasferita nel territorio

nazionale con delibera dell'organo amministrativo.

Nelle forme di legge potranno essere istituite e
soppresse succursali, agenzie, rappresentanze, depositi,
uffici e stabilimenti sia in Italia che all'estero con de-
libera dell'argano amministrativo.

La sede sociale pud essere trasferita nel territorio
nazionale con delibera dell'organo amministrativo.

Nelle forme di legge potranno essere istituite e
soppresse succursali, agenzie, rappresentanze, depositi,
uffici e stabilimenti sia in Italia che all'estero con de-

libera dell'organo amministrativo.

Il trasferimento della sede legale e la conseguente modifica statutaria in oggetto, ove approvate, avranno
efficacia a partire dalla data di iscrizione presso il competente Registro delle Imprese della delibera
dell’Assemblea Straordinaria.

Alla luce di quanto sopra esposto, qualora concordiate con la proposta del Consiglio di Amministrazione,

2



Vi invitiamo ad assumere la seguente deliberazione:

“l’Assemblea straordinaria degli azionisti di Fidia S.p.A.,

esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione illustrativa

ii.

iii.

(a)

(b)

delibera

di approvare il trasferimento della sede legale della Societa dal Comune di San Mauro Torinese al
Comune di Torino;

di modificare conseguentemente |'art. 2, comma 1, dello Statuto Sociale;

di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente ed all’Amministratore
Delegata, in via disgiunta tra di loro e con facolta di sub-delega, ogni potere occorrente:

per dare esecuzione alla delibera che precede nonché per l'espletamento dei conseguenti
adempimenti legislativi e regolamentari, ivi inclusi, a titolo meramente esemplificativo e non
esaustivo, 'adempimento di ogni formalita necessaria affinché la stessa sia iscritta nel Registro
delle Imprese;

per apportare alla medesima delibera e allo Statuto Sociale tutte le eventuali modifiche ed
integrazioni, non sostanziali, che dovessero rendersi necessarie o anche solo opportune, anche a
seguito di richieste da parte degli organi di vigilanza o di altre autorita competenti o del Notaio,
ovvero in sede di iscrizione nel competente Registro delle Imprese”.

k%%

2. Modifiche agli articoli 2, 5, 12, 13, 16, 18, 19 e 32 dello Statuto Sociale; deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Con le modifiche oggetto della proposta di delibera di cui al secondo punto all’Ordine del Giorno, il
Consiglio di Amministrazione intende sottoporre all’approvazione dell’Assemblea degli Azionisti di Fidia

alcune modifiche statutarie che possono essere ricomprese nelle seguenti categorie.

MODIFICHE ALL’ARTICOLO 2 (SEDE)

Modifiche all’articolo 2 (Sede)

Modifiche all’articolo 5 (Capitale Sociale)

Modifiche agli articoli 12 e 13 (Assemblee)
Modifiche agli articoli 16, 18 e 19 (Amministrazione)

Eliminazione art. 32 (Clausole Finali)

In relazione alla proposta di modifica dell’art. 2, secondo comma, si rammenta che gli artt. 2328, 2463 e
2521 del Codice Civile. in vigore dal 1° gennaio 2004 prevedono che gli atti costitutivi rispettivamente di
societa per azioni, societa a responsabilita limitata e societa cooperative debbano contenere I'indicazione
del solo “Comune ove sono poste la sede della societa e le eventuali sedi secondarie”. La conseguenza piu
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immediata & che I'indicazione, nei patti sociali, della via e del numero civico non & piu richiesta e, quindi,
una loro variazione (sempre all'interno dello stesso Comune) non costituisce piu modifica dell’atto
costitutivo. In merito allo spostamento all'interno dello stesso Comune, pertanto, si potra provvedere con
delibera dell’organo amministrativo.

In caso di modifica della sede sociale con spostamento della stessa in altro Comune, viceversa, si applicano
le disposizioni del Codice Civile (art. 2328) per la modifica dell'atto costitutivo e del potere assembleare
(art. 2364-ter), con la necessitd di una delibera dell'assemblea dei soci e il successivo adempimento
pubblicitario tramite il notaio. La competenza a deliberare & dell'assemblea, che deve approvare la
modifica con le maggioranze necessarie per le modifiche statutarie. Successivamente, la delibera va iscritta
nel Registro Imprese per rendere la variazione opponibile a terzi.

La proposta di modifica dell’art. 2, comma 2, consiste, quindi, in un allineamento della disposizione alle

norme di legge.

Statuto sociale- Testo vigente Statuto sociale - Testo proposto

Art.2) - La societa ha sede nel Comune di Torino.

La sede sociale puo essere trasferita nel—territoric
nazionate-nell’ambito dello stesso Comune con delibera
dell'organo amministrativo.

Art.2) - La societd ha sede nel Comune di Torino.

La sede sociale puo essere trasferita nel territorio
nazionale con delibera dell'organo amministrativo.

Nelle forme di legge potranno essere istituite e

soppresse succursali, agenzie, rappresentanze, depositi,
uffici e stabilimenti sia in Italia che all'estero con de-
libera dell'organo amministrativo.

Nelle forme di legge potranno essere istituite e
soppresse succursali, agenzie, rappresentanze, depositi,
uffici e stabilimenti sia in Italia che all'estero con

delibera dell'organo amministrativo.

MODIFICHE ALL'ARTICOLO 5 (CAPITALE SOCIALE)

La proposta e finalizzata a riportare nello Statuto sociale il riferimento all’aumento di capitale deliberato
dall’Assemblea Straordinaria della Societa, in data 18 novembre 2022, a servizio dell’esercizio dei “Warrant
Fidia 2022-2024”, per un importo massimo pari a Euro 10.000.000,00. Tale disposizione era stata
erroneamente eliminata a seguito delle deliberazioni dell’Assemblea Straordinaria del 27 dicembre 2024.

Tale aumento di capitale, infatti, non & ancora stato eseguito, nemmeno parzialmente.

Statuto sociale- Testo vigente

Statuto sociale - Testo proposto

Art.5) — Il capitale sociale é pari ad Euro7.847.761,90
(settemilioniottocentoquarantasettemilasettecentoses
santuno virgola novanta), diviso in numero 15.227.312
azioni prive di indicazione di valore nominale.

L’Assemblea Straordinaria dello Societa, in data 31
marzo 2025, ha deliberato, inter alia, di aumentare il
capitale sociale ai sensi dell’art. 2420-bis, comma 2,
cod. civ., in via scindibile e progressiva, con esclusione
del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441, comma 5,
cod. civ, per un importo massimo pari a Euro
4.000.000,00 (quattromilioni virgola zero zero), incluso
sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie a
servizio della conversione delle Obbligazioni Fidia conv.
2025-2027, aventi il medesimo godimento e e
medesime caratteristiche delle azioni ordinarie Fidia in

Il capitale sociale é pari ad FEuro7.847.761,90
(settemilioniottocentoquarantasettemilasettecentoses
santuno virgola novanta), diviso in numero 15.227.312
azioni prive di indicazione di valore nominale.

L’Assemblea Straordinaria della Societd, in data 31
marzo 2025, ha deliberato, inter alia, di aumentare il
capitale sociale ai sensi dell’art. 2420-bis, comma 2,
cod. civ., in via scindibile e progressiva, con esclusione
del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441, comma 5,
cod. civ, per un importo massimo pari a Euro
4.000.000,00 (quattromilioni virgola zero zero), incluso
sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie a
servizio della conversione delle Obbligazioni Fidia conv.
2025-2027, aventi il medesimo godimento e le
medesime caratteristiche delle azioni ordinarie Fidia in




circolazione alla data di emissione

L’Assemblea Straordinaria della Societa, in data 31
marzo 2025, ha deliberato inter alia di aumentare il
capitale sociale a pagamento, in via scindibile e
progressiva, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell’art. 2441, comma 5, cod. civ. in una o piu volte, a
servizio dell’esercizio dei “Warrant Fidia 2025-2027",
per un importo massimo pari a Euro 2.000.000,00
(duemilioni virgola zero zero), incluso sovrapprezzo,
mediante emissione di azioni ordinarie, aventi il
medesimo godimento e le medesime caratteristiche
delle azioni ordinarie Fidia in circolazione alla data di
emissione, entro il termine ultimo di sottoscrizione
indicato nel relativo regolamento.

Le deliberazioni di aumento del capitale sociale possono
prevedere che la sottoscrizione abbia luogo sia con
pagamento in denaro, sia mediante conferimenti di beni
in natura e/o di crediti.

Le azioni sono indivisibili.
La qualita di azionista comporta piena ed assoluta

adesione allo statuto della societa ed alle deliberazioni
dell'Assemblea.

Ogni azionista ha diritto ad un voto per ogni azione da
un Euro posseduta.

In deroga a quanto previsto dal comma che precede,
ciascuna azione da diritto a vato doppio (e dungue a due
voti per ogni azione) ove siano soddisfatte entrambe le
seguenti condizioni: (a) il diritto di voto sia spettato al
medesimo soggetto in forza di un diritto reale
legittimante (piena proprieta con diritto di voto o nuda
proprieta o usufrutto con diritto di voto) per un periodo
continuativo di almeno ventiquattro mesi;) la ricorrenza
del presupposto sub (a) sia attestata dall’iscrizione
continuativa, per un periodo di almeno ventiquattro
mesi, nell’elenco speciale appositamente istituito
disciplinato dal presente articolo (I"“Elenco Speciale”).

L’acquisizione della maggiorazione del diritto di voto
sara efficace alla prima nel tempo tra: (i) il quinto giorno
di mercato aperto del mese di calendario successivo a
qguello in cui si sono verificate le condizioni richieste dallo
statu-to per la maggiorazione del diritto di voto; o (ii) la
c.d. record date di un’eventuale assemblea,
determinata aisensi della normativa vigente, successiva
alla data in cui si siano verificate le condizioni richieste
dallo statuto per la maggiorazione del diritto di voto.

La societd istituisce e tiene presso la sede sociale, con le
forme ed | contenuti previsti dalla normativa
applicabile, I’Elenco Speciale, cui devono iscriversi gli
azionisti che intendano beneficiare della maggiorazione
del diritto di voto.

Al fine di ottenere Iiscrizione nell’Elenco Speciale, il
soggetto legittimato ai sensi del presente articolo dovra
presentare  un’apposita istanza, allegando una

circolazione alla data di emissione

L’Assemblea Straordinaria della Societd, in data 31
marzo 2025, ha deliberato inter alia di aumentare il
capitale sociale a pagamento, in via scindibile e
progressiva, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell’art. 2441, comma 5, cod. civ. in una o piu volte, a
servizio dell’esercizio dei “Warrant Fidia 2025-2027",
per un importo massimo pari a Euro 2.000.000,00
(duemilioni virgola zero zero), incluso sovrapprezzo,
mediante emissione di azioni ordinarie, aventi il
medesimo godimento e le medesime caratteristiche
delle azioni ordinarie Fidia in circolazione alla data di
emissione, entro il termine ultimo di sottoscrizione
indicato nel relativo regolamento

L’Assemblea Straordinaria della Societa, in data 18
novembre 2022, ha deliberato inter alia di aumentare
il capitale sociale, in via scindibile e a pagamento, con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441,
comma 6, cod. civ. in una o pit volte, a servizio
dell’esercizio dei “Warrant Fidia 2022-2024”, per un
importo massimo pari a Euro 10.000.000,00
(diecimilioni virgola zero zero), incluso sovrapprezzo,
mediante emissione di azioni ordinarie, aventi il
medesimo godimento e le medesime caratteristiche
delle azioni ordinarie Fidia in circolazione alla data di
emissione, entro il termine ultimo di sottoscrizione
fissato alla scadenza del sessantesimo mese dallo
specifico termine di sottoscrizione delle obbligazioni
alle quali i warrant erano abbinati.

Le deliberazioni di aumento del capitale sociale possono
prevedere che la sottoscrizione abbia luogo sia con
pagamento in denaro, sia mediante conferimenti di beni
in natura e/o di crediti.

Le azioni sono indivisibili.
La qualitd di azionista comporta piena ed assoluta

adesione allo statuto della societa ed alle deliberazioni
dell'Assemblea.

Ogni azionista ha diritto ad un voto per ogni azi
un Euro posseduta.

F St
voti per ogni azione) ove siano soddisfat(’f
seguenti condizioni: (a) il diritto di voto
medesimo soggetto in forza di un &H? ,
legittimante (piena proprieta con diritto di vbv; O L :
proprietd o usufrutto con diritto di voto) per un penodo 5 i
continuativo di almeno ventiguattro mesi; ) la ricorrenza
del presupposto sub (a) sia attestata dall’iscrizione
continuativa, per un periodo di almeno ventiquattro
mesi, nell’elenco speciale appositamente istituito
disciplinato dal presente articolo (I’“Elenco Speciale”).
L’acquisizione della maggiorazione del diritto di voto
sard efficace alla prima nel tempo tra: (i) il quinto giorno
di mercato aperto del mese di calendario successivo a
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comunicazione attestante il possesso azionario — che
puod riguardare an-che solo parte delle azioni possedute
dal titolare - rilasciata dall’intermediario presso il quale
le azioni sono depositate ai sensi della normativa
vigente.

La maggiorazione puo essere richiesta anche solo per
parte delle azioni possedute dal titolare.

Nel caso di soggetti diversi da persone fisiche I'istanza
dovra precisare se il soggetto é sottoposto a controllo
diretto o indiretto di terzi ed i dati identificativi
dell’eventuale controllante.

L’Elenco Speciale é aggiornato a cura della societd entro
il quinto giorno di mercato aperto dalla fine di ciascun
mese di calendario e, in ogni caso, entro la c.d. record
date prevista dalla disciplina vigente in relazione al
diritto di intervento e di voto in assemblea.

La societa procede alla cancellazione dall’Elenco
Speciale nei seguenti casi: (i) rinuncia dellinteressato;
(ii} comunicazione dell’interessato o dell’intermediario
comprovante il venir meno dei presupposti per la
maggio-razione del diritto di voto o la perdita della
titolarita del diritto reale legittimante e/o del relativo
diritto di voto; (iii) d’ufficio, ove la societd abbia noti-zia
dell’avvenuto verificarsi di fatti che comportano il venir
meno dei presupposti per la maggiorazione del diritto di
voto o la perdita della titolarita del diritto reale
legittimante e/o del relativo diritto di voto.

La maggiorazione del diritto di voto viene meno: (a) in
caso di cessione a titolo oneroso o gratuito dell’azione,
restando inteso che per “cessione” si intende anche la
costituzione di pegno, di usufrutto o di altro vincolo
sull’azione quando cio comporti la perdita del diritto di
voto da parte dell’azionista; (b) in caso di cessione
diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in
societd o enti che detengono azioni a voto maggiorato
in misura superiore alla soglia prevista dall'articolo 120,
comma 2 del d.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58 (di sequi-to,
il “Cambio di Controllo”).

La maggiorazione di voto gid maturata ovvero, se non
maturata, il periodo di titolaritd necessario alla
maturazione del voto maggiorato, sono conservati:

(a) in caso di successione a causa di morte a favore
dell’erede e/o legatario;

(b) in caso di fusione o scissione del titolare delle azioni
o favore della societd risultante dalla fusione o
beneficiaria della scissione;

(c) in caso di trasferimento da un portafoglio ad altro
degli OICR gestiti da uno stesso soggetto.

La maggiorazione di voto:

(a) si estende proporzionalmente alle azioni di nuova
emissione in caso di un aumento di capitale ai sensi
dell’art. 2442 del codice civile e di aumento di capitale
mediante nuovi conferimenti effettuati nell’esercizio del

quello in cui si sono verificate le condizioni richieste dallo
statu-to per la maggiorazione del diritto di voto; o (ii) la
cd. record date di un’eventuale assembleq,
determinata ai sensi della normativa vigente, successiva
alla data in cui si siano verificate le condizioni richieste
dallo statuto per la maggiorazione del diritto di voto.

La societa istituisce e tiene presso la sede sociale, con le
forme ed i contenuti previsti dalla normativa
applicabile, I'Elenco Speciale, cui devono iscriversi gli
azionisti che intendano beneficiare della maggiorazione
del diritto di voto.

Al fine di ottenere liscrizione nell’Elenco Speciale, il
soggetto legittimato ai sensi del presente articolo dovra
presentare un’apposita istanza, allegando una
comunicazione attestante il possesso azionario — che
puo riguardare an-che solo parte delle azioni possedute
dal titolare —rilasciata dall’intermediario presso il quale
le azioni sono depositate ai sensi della normativa
vigente.

La maggiorazione pud essere richiesta anche solo per
parte delle azioni possedute dal titolare.

Nel caso di soggetti diversi da persone fisiche listanza
dovra precisare se il soggetto é sottoposto a controllo
diretto o indiretto di terzi ed i dati identificativi
dell’eventuale controllante.

L’Elenco Speciale é aggiornato a cura della societd entro
il quinto giorno di mercato aperto dalla fine di ciascun
mese di calendario e, in ogni caso, entro la c.d. record
date prevista dalla disciplina vigente in relazione al
diritto di intervento e di voto in assemblea.

La societa procede alla cancellazione dall’Elenco
Speciale nei seguenti casi: (i) rinuncia dell’interessato;
(i) comunicazione dell’interessato o dell’intermediario
comprovante il venir meno dei presupposti per la
maggio-razione del diritto di voto o la perdita della
titolarita del diritto reale legittimante e/o del relativo
diritto di voto; (iii) d’ufficio, ove la societd abbia noti-zia
dell’avvenuto verificarsi di fatti che comportano il venir
meno dei presupposti per la maggiorazione del diritto di
voto o la perdita della titolarita del diritto reale
legittimante e/o del relativo diritto di voto.

La maggiorazione del diritto di voto viene meno: (a) in
caso di cessione a titolo oneroso o gratuito dell’azione,
restando inteso che per “cessione” si intende anche la
costituzione di pegno, di usufrutto o di altro vincolo
sull’azione quando cio comporti la perdita del diritto di
voto da parte dell’azionista; (b) in caso di cessione
diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in
societa o enti che detengono azioni a voto maggiorato
in misura superiore alla soglia prevista dall'articolo 120,
comma 2 del d.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (di sequi-to,
il “Cambio di Controllo”).

La maggiorazione di voto gia maturata ovvero, se non
maturata, il periodo di titolaritd necessario alla




diritto di opzione;
(b) pud spettare anche alle azioni assegnate in cambio
di quelle cui é attribuito il diritto di voto maggiorato, in
caso di fusione o di scissione, qualora cio sia previsto dal
relativo progetto.

Nelle ipotesi del comma precedente, le nuove azioni
acquisiscono la maggio-razione di voto (i) per le azioni
di nuova emissione spettanti al titolare in re-lazione ad
azioni per le quali sia gia maturata la maggiorazione di
voto, dal momento dell’iscrizione nell’Elenco Speciale,
senza necessitd di un ulteriore decorso del periodo
continuativo di possesso; (ii) per le azioni di nuova
emissione spettanti al titolare in relazione ad azioni per
le quali la maggiora-zione di voto non sia gia maturata
(ma sia in via di maturazione), dal momento del
compimento del periodo di appartenenza calcolato o
partire dalla originaria iscrizione nell’Elenco Speciale.

E sempre riconosciuta la facoltd in capo a colui cui
spetta il diritto di voto maggiorato di rinunciare in ogni
tempo irrevocabilmente (in tutto o in parte) alla
maggiorazione del diritto di voto, mediante
comunicazione scritta da inviare alla societa, fermo
restando che la maggiorazione del diritto di voto pud
essere nuovamente acquisita rispetto alle azioni per le
quali & stata rinunciata con una nuova iscrizione
nell’Elenco Speciale e il decorso integrale del periodo di
appartenenza continuativa non inferiore a 24 mesi.

La maggiorazione del diritto di voto si computa anche
per la determinazione dei quorum costitutivi e
deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del ca-
pitale sociale, ma non ha effetto sui diritti, diversi dal
voto, spettanti in forza del possesso di determinate
aliquote del capitale sociale.

Ai fini del presente articolo la nozione di controllo &
quella prevista dalla disciplina normativa degli emittenti
quotati.

maturazione del voto maggiorato, sono conservati:

(a) in caso di successione a causa di morte a favore
dell’erede e/o legatario;

(b) in caso di fusione o scissione del titolare delle azioni
a favore della societa risultante dalla fusione o
beneficiaria della scissione;

{c) in caso di trasferimento da un portafoglio ad altro
degli OICR gestiti da uno stesso soggetto.

La maggiorazione di voto:

(a) si estende proporzionalmente alle azioni di nuova
emissione in caso di un aumento di capitale ai sensi
dell’art. 2442 del codice civile e di aumento di capitale
mediante nuovi conferimenti effettuati nell’esercizio del
diritto di opzione;

(b) puo spettare anche alle azioni assegnate in cambio
di quelle cui é attribuito il diritto di voto maggiorato, in
caso di fusione o di scissione, qualora cio sia previsto dal
relativo progetto.

Nelle ipotesi del comma precedente, le nuove azioni
acquisiscono la maggio-razione di voto (i) per le azioni
di nuova emissione spettanti al titolare in re-lazione ad
azioni per le quali sia giG maturata la maggiorazione di
voto, dal momento dell’iscrizione nell’Elenco Speciale,
senza necessitd di un ulteriore decorso del periodo
continuativo di possesso, (ii) per le azioni di nuova
emissione spettanti al titolare in relazione ad azioni per
le quali la maggiora-zione di voto non sia gia maturata
(ma sia in via di maturazione), dal momento del
compimento del periodo di appartenenza calcolato a
partire dalla originaria iscrizione nell’Elenco Speciale.

E sempre riconosciuta la facoltd in capo a colui cui
spetta il diritto di voto maggiorato di rinunciare in ogni
tempo irrevocabilmente (in tutto o in parte) alla
maggiorazione del diritto di voto, mediante
comunicazione scritta da inviare alla societd, fermo
restando che la maggiorazione del diritto di voto pud
essere nuovamente acquisita rispetto alle azioni per le
quali & stata rinunciata con una nuova iscrizione

nell’Elenco Speciale e il decorso integrale del peneda div -

appartenenza continuativa non inferiore a 24 me ]

La maggiorazione del diritto di voto si computa
per la determinazione dei quorum |costitutiv
deliberativi che fanno riferimento ad ahquate del. ca-‘* .
pitale sociale, ma non ha effetto sui dmm diversi dal.|

voto, spettanti in forza del possesso di deterrmnate il

aliquote del capitale sociale.

Ai fini del presente articolo la nozione di contra!fo e" sl

quella prevista dalla disciplina normativa degli emittenti
quotati.




MODIFICHE AGLI ARTICOLI 12 E 13 (ASSEMBLEE)

Le proposte di modifica degli articoli 12 e 13 riguardano aspetti organizzativi dell’Assemblea e sono
finalizzate a risolvere due problematiche che possono determinarsi in tale sede. La proposta relativa all’art.
12 riguarda la circostanza in cui il Presidente del Consiglio di Amministrazione, per assenza o impedimento,
non sia presente in Assemblea. In tal caso si propone di aggiungere la possibilitd che I’Assemblea sia
presieduta — in tal caso — dal Vice-Presidente o dal Consigliere pili anziano presente. Nel caso in cui siano
tutte assenti tali figure, la decisione spetta al’Assemblea.

Si propone, inoltre, di inserire una previsione che disciplini la nomina del segretario nel caso in cui
I'Assemblea sia tenuta esclusivamente mediante il conferimento di delega (o subdelega) di voto al
Rappresentante Designato della Societa, ai sensi dell’art. 135-undecies del D.Lgs. 58/98, nelle quali il
verbale non sia redatto da un Notaio. In tal caso, gli azionisti non sono fisicamente presenti e in assenza di
espressa delega al Rappresentante Designato la nomina del segretario non sarebbe possibile. Si propone
quindi di inserire la nomina automatica del Consigliere piu anziano presente in Assemblea.

Per quanto concerne le proposte di modifica dell’articolo 13, le stesse riguardano un mero accorpamento

di disposizioni, finalizzato ad evitare ripetizioni e a rendere il testo statutario pil intellegibile.

Statuto sociale- Testo vigente

Statuto sociale - Testo proposto

Art.12) - Le assemblee sono presiedute dal Presidente
del Consiglio di Amministrazione ovvero, in caso di sua
assenza od impedimento, da altra persona scelta
dall’Assemblea stessa.

L'Assemblea, qualora il verbale non sia redatto da un
Notaio, nomina un segretario, anche non socio.

Al Presidente, spettano la direzione di [lavori
dell'’Assemblea e la proclama-zione dei risultati delle
deliberazioni.

L'Assemblea ordinaria potra, su proposta del Consiglio
di  Amministrazione, approvare un regolamento
assembleare che disciplini l'ordinato e funzionale
svolgimento dell'’Assemblea ordinaria e straordinaria
della Societa.

Nel caso in cui la Societa preveda che I'intervento e
I'esercizio del diritto di voto in Assemblea da parte degli
aventi diritto avvenga esclusivamente mediante il
conferimento di delega (o subdelega) di voto al
Rappresentante Designato della Societa ai sensi dell’art.
135-undecies del D.Lgs. 58/98, la Societa potra inoltre
prevedere che la partecipazione all’Assemblea da parte
dei soggetti legittimati possa avvenire - ove consentito
dalla normativa anche regolamentare pro tempore
vigente - anche o unicamente mediante mezzi di tele-
comunicazione che ne garantiscano l'identificazione.

Art.13) - L'Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, &
validamente costituita e delibera in prima, seconda e
terza  convocazione secondo le  maggioranze
rispettivamente stabilite dalle previsioni di legge, fermo
restando quanto previsto dal terzo e dal guarto

Art.12) - Le gAssemblee sono presiedute dal Presidente
del Consiglio di Amministrazione ovvero, in caso di sua
assenza od impedimento, dal Vice-Presidente, ovvero
ancora dal Consigliere pit anziano presente. In
assenza, I’Assemblea é presieduta dao oltra persona
scelta dall’Assemblea stessa.

L'Assemblea, qualora il verbale non sia redatto da un
Notaio, nomina un segretario, anche non socio. Nel caso
di Assemblee tenute esclusivamente mediante il
conferimento di delega (o subdelega) di voto al
Rappresentante Designato della Societd ai sensi
dell’art. 135-undecies del D.Lgs. 58/98 e nelle quali il
verbale non sia redatto da un Notaio, il ruolo di
segretario é svolto dal Consigliere piu anziano
presente in Assemblea.

Al Presidente, spettano la direzione di lavori
dell'’Assemblea e lo proclama-zione dei risultati delle
deliberazioni.

L'Assemblea ordinaria potrd, su proposta del Consiglio
di  Amministrazione, approvare un regolamento
assembleare che disciplini l'ordinato e funzionale
svolgimento dell'Assemblea ordinaria e straordinaria
della Societa.

Nel caso in cui la Societd preveda che lintervento e
I'esercizio del diritto di vote in Assemblea da parte degli
aventi diritto avvenga esclusivamente mediante il
conferimento di delega (o subdelega) di voto al
Rappresentante Designato della Societa ai sensi dell’art.
135-undecies del D.Lgs. 58/98, la Societd potréa inoltre
prevedere che la partecipazione all’Assemblea da parte




paragrafo del presente art. 13.

Lo svolgimento delle Assemblee é disciplinato dal
Regolamento dell’Assemblea con le
disposizioni regolamentari in materia.

leggi e le

L’Assemblea delibera con il voto favorevole della
maggioranza dei soci non correlati votanti che
partecipano all’Assemblea al momento della votazione,

purché | soci non correlati che partecipano
all’Assemblea al momento del voto rappresentino
almeno il 10% del capitale sociale con diritto di voto,
allorché sia chiamata a deliberare:

a) su proposte relative a operazioni con parti correlate
di maggiore rilevanza di competenza assembleare in
presenza di un avviso contrario degli amministratori
indipendenti; e

b) su proposte relative a operazioni con parti correlate
di competenza assembleare da adottare in casi di
urgenza collegati a situazioni di crisi aziendale, in
presenza di valutazioni negative del Collegio Sindacale.

L’Assemblea delibera in via non vincolante, alla prima
occasione utile, sulle operazioni con parti correlate non
rientranti nella competenza assembleare e non
soggette a autorizzazione dell’Assemblea approvate
dagli organi competenti in conformita alla procedura
prevista per i casi di urgenza prevista dalle linee guida
per le operazioni con parti correlate adottate dalla
societd, ferma I'efficacia delle deliberazioni assunte da
detti organi.

dei soggetti legittimati possa avvenire - ove consentito
dalla normativa anche regolamentare pro tempore
vigente - anche o unicamente mediante mezzi di tele-
comunicazione che ne garantiscano l'identificazione.

Art.13) - L'Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, é
validamente costituita e delibera in prima, seconda e
terza convocazione secondo le  maggioranze
rispettivamente stabilite dalle previsioni di legge, fermo
restando quanto previsto dal terzo e dal quarto
paragrafo del presente art. 13.

Lo svolgimento delle Assemblee é disciplinato dal
Regolamento dell’Assemblea con le leggi e le
disposizioni regolamentari in materia.

L’Assemblea delibera con il voto favorevole della
maggioranza dei soci non correlati votanti che
partecipano all’Assemblea al momento della votazione,
purché | soci non correlati che partecipano
all’Assemblea al momento del voto rappresentino
almeno il 10% del capitale sociale con diritto di voto,
allorché sia chiamata a deliberare:

a) su proposte relative a operazioni con parti correlate
di maggiore rilevanza di competenza assembleare in
presenza di un avviso contrario degli amministratori
indipendenti owvere di competenza consiliare
approvate dall'organo amministrativo nonostante
parere negativo del comitato parti correlate; e

b) su proposte relative a operazioni con parti correlate
di competenza assembleare da adottare in casi di
urgenza collegati a situazioni di crisi aziendale, in
presenza di valutazioni negative del Collegio Sindacale.

L’Assemblea delibera in via non vincolante, alla prima
occasione utile, sulle operazioni con parti correlate non
rientranti nella competenza assembleare e non
soggette a autorizzazione dell’Assemblea approvate
dagli organi competenti in conformita alla procedura
prevista per i casi di urgenza prevista dalle linee guida
per le operazioni con parti correlate adottate dalla

societd, ferma I'efficacia delle deliberazioni assunte-dg---

detti organi.

MODIFICHE AGLI ARTICOLI 16, 18 E 19 (AMMINISTRAZIONE)

La proposta di modifica dell’articolo 16 é finalizzata ad allineare lo Statuto alle piu recenti prassi in matefia—{
di svolgimento delle riunioni del Consiglio di Amministrazione, al fine di consentire che le riunioni di detto

organo si svolgano — anche o esclusivamente — mediante collegamento da remoto, con intervenuti
collegati mediante mezzi di telecomunicazione. Si propone, inoltre, di prevedere che I'awviso di
convocazione del Consiglio di Amministrazione possa avvenire anche per posta elettronica o posta
elettronica certificata.



Le proposte di modifica dell’articolo 18 riguardano alcune precisazioni relative alla verbalizzazione delle
riunioni del Consiglio di Amministrazione e consistono nell’inserimento di un riferimento espresso al fatto
che le deliberazioni dello stesso risultano da processi che, firmati da chi presiede la riunione e dal
segretario, vengono trascritti su apposito libro tenuto a norma di legge. Tali verbali fanno piena fede se
sottoscritte dal Presidente o da chi ne fa le veci e dal segretario.

Per quanto attiene all'articolo 19, si propone di inserire una clausola statutaria che disciplini la

remunerazione degli amministratori, in linea con le previsioni del Codice Civile e la prassi societaria.

Statuto sociale- Testo vigente

Statuto sociale - Testo proposto

Art.16) - I Consiglio si riunisce, anche al di fuori della
sede sociale su convocazione del Presidente ogni
qualvolta lo esigano gli interessi della societd o negli
altri casi previsti dalla legge. Il Presidente, o in sug
assenza o impedimento, il Vice Presidente o
I'Amministratore Delegato, deve comunque con-vocare
il Consiglio qualora ne venga fatta richiesta dal Collegio
Sindacale o da almeno due membri dello stesso, ovvero
da almeno due amministratori,

Nell'avviso di convocazione, da inviarsi mediante letterg
raccomandata o tele-fax 5 giorni prima di quello fissato
per la riunione, deve essere indicato il luogo, il giorno e
l'ora dell'adunanza nonché I'ordine del giorno.

Nei casi di particolare urgenza, 'awviso di convocazione
potra essere inviato mediante lettera raccomandata o
telefax con un preavviso di 24 ore.

In difetto di awviso, il Consiglio di Amministrazione sard
legittimamente  costituito e potréd validamente
deliberare con la presenza di tutti i suoi membri e di tutti
i sindaci effettivi.

E' inoltre ammessa fa possibilitd che le riunioni del
Consiglio di  Amministra-zione si tengano per
teleconferenza o videoconferenza, purché ciascuno dei
partecipanti possa essere identificato e sia in grado di
intervenire oralmente in tempo reale su tutti gli
argomenti, di visionare e ricevere documentazione e di
trasmetterne. Verificandosi tali requisiti, il Consiglio di
Amministrazione si considera tenuto nel luogo in cui si
trova il Presidente e dove pure deve trovarsi il segretario
della riunione, onde consentire la stesura e la
sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

Art.17) - Le riunioni del Consiglio di Amministrazione
sono presiedute dal Presidente del Consiglio o, in sua
assenza o impedimento, da altro consigliere nominato
dal Consiglio.

Art. 18) — Per la validita delle deliberazioni del Consiglio
€ necessaria la presenza o la partecipazione della
maggioranza degli Amministratori in carica.

Le relative deliberazioni sono prese a maggioranza degli
Amministratori presenti o partecipanti; in caso di parita,
il voto del Presidente del Consiglio di Amministrazione
prevale.

Art.16) - Il Consiglio si riunisce presso la sede sociale o
in luogo diverso da questo, purché in Italia, salvo
quanto previsto nel presente art. 16 nel caso in cui il
Consiglio si tenga esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione. Il Consiglio si riunisce, anche al di
fuori della sede sociale su convocazione del Presidente
ogni qualvolta lo esigano gli interessi della societd o
negli altri casi previsti dalla legge. Il Presidente, o in sua
assenza o Iimpedimento, il Vice Presidente o
I'Amministratore Delegato, deve comunque con-vocare
il Consiglio qualora ne venga fatta richiesta dal Collegio
Sindacale o da almeno due membri dello stesso, ovvero
da almeno due amministratori.

Nell'avviso di convocazione, da inviarsi mediante
comunicazione via posta elettronica ovvero posta
elettronica certificata  all’indirizzo indicato con
dichiarazione scritta alla societd dai singoli membri del
Consiglio e del Collegio sindacaletetieraraccomandata
e-telefax almeno 5 giorni prima di quello fissato per la
riunione, deve essere indicato il luogo, il giorno e I'ora
dell'adunanza nonché I'ordine del giorno.

Nell’avviso di convocazione puo essere stabilito che la
riunione del Consiglio si tenga esclusivamente
mediante mezzi di telecomunicazione, omettendo
Vindicazione del luogo fisico di svolgimento delia
riunione e senza necessitd che si trovino nello stesso
luogo il Presidente, il Segretario e/o il Notaio.

Nei casi di particolare urgenza, I'avviso di convocazione
potra essere  inviato con le medesime

modalitamedianteletteraraccomandata-o-telefax-con

un preavviso di almeno 24 ore.

In difetto di avviso, il Consiglio di Amministrazione sard
legittimamente  costituito e potrd validamente
deliberare con la presenza di tuttii suoi membri e di tutti
i sindaci effettivi.

E' inoltre ammessa la possibilitd che le riunioni del
Consiglio di  Amministra-zione si tengano per
teleconferenza o videoconferenza, purché ciascuno dei
partecipanti possa essere identificato e sia in grado di
intervenire oralmente in tempo reale su tutti gli
argomenti, di visionare e ricevere documentazione e di
trasmetterne. Verificandosi tali requisiti, il Consiglio di
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Art.19) — Il Consiglio di Amministrazione é investito dei
pit  ampi poteri per l'ordinaria e straordinaria
amministrazione della societa, ivi compresa la no-mina
di procuratori per singoli atti o categorie di atti.

Sono, inoltre, attribuite all'organo amministrativo le
seguenti competenze:

a) la delibera di fusione o scissione nei casi di cui agli
articoli 2505, 2505 bis, 2506 ter C.C.;

b) l'istituzione o la soppressione di sedi secondarie;

¢) l'indicazione di quali tra gli amministratori hanno la
rappresentanza della societa;

d) la riduzione del capitale in caso di recesso del socio;

e) gli adeguamenti
normative;

dello statuto o disposizioni

f) il trasferimento della sede sociale nel territorio
nazionale;

g) sottoporre all’autorizzazione dell’Assemblea, ai sensi
dell’art. 13, terzo paragrafo, del presente Statuto, le
operazioni con parti correlate di maggiore rilevanza di
competenza consiliare approvate dal Consiglio di
Amministrazione in presenza di avviso contrario del
comitato degli amministratori indipendenti, quando
previsto dalle linee guida per le operazioni con parti
correlate adottate dalla societa.

Il Consiglio, rispettando le limitazioni dettate
dall'articolo 2381 del Codice Civile, pud delegare in tutto
o0 in parte le proprie attribuzioni e poteri al Presidente o
ad altri suoi membri, determinando i limiti della delega.
Il Consiglio pu¢ altresi nominare un Comitato Esecutivo,
ad esso delegando attribuzioni e poteri suoi propri.

Il Comitato Esecutivo potra essere convocato anche dal
Collegio Sindacale o da almeno due membri dello stesso.

Oltre che uno o pit consiglieri delegati, il Consiglio pud
nominare direttori, institori e designare procuratori
speciali per determingti atti o categorie di atti
fissandone, nelle forme di legge, poteri e compensi.

Il Consiglio pud anche costituire uno o piu comitati
speciali, tecnici o amministrativi, chiamando a farne
parte anche persone estranee al Consiglio e de-
terminandone gli eventuali compensi, nonché, tra gli
altri, un comitato per la remunerazione ed un comitato
per il controllo interno.

Il Consiglio pud inoltre deliberare la costituzione di
articolazioni interne e/o adottare le regole di volta in
volta necessarie per I'adeguamento alla normati-va
applicabile alla societd.

Amministrazione si considera tenuto nel luogo in cui si
trova il Presidente e dove pure deve trovarsi il segretario
della riunione, onde consentire la stesura e la
sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

Art.17) - Le riunioni del Consiglio di Amministrazione
sono presiedute dal Presidente del Consiglio o, in sua
assenza o impedimento, da altro consigliere nominato
dal Consiglio.

Art. 18) — Per la validita delle deliberazioni del Consiglio
é necessaria la presenza—e—la—peartecipazione della
maggioranza degli Amministratori in carica.

Le relative deliberazioni sono prese a maggioranza degli
Amministratori presenti-e-pestecipanti; in caso di paritd,
il voto del Presidente del Consiglio di Amministrazione
prevale.

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
risultano da processi che, firmati da chi presiede la
riunione e dal segretario, vengono trascritti su
apposito libro tenuto a norma di legge.

Le copie dei verbali fanno piena fede se sottoscritte dal
Presidente o da chi ne fa le veci e dal segretario.
Art.19) — Il Consiglio di Amministrazione e investito dei
pit ampi poteri per l'ordinaria e straordinaria
amministrazione della societa, ivi compresa la no-mina
di procuratori per singoli atti o categorie di atti.

Sono, inoltre, attribuite all'organo amministrativo le
seguenti competenze:

a) la delibera di fusione o scissione nei casi di cui agli
articoli 2505, 2505 bis, 2506 ter C.C.;

b) l'istituzione o la soppressione di sedi secondarie;

¢) l'indicazione di quali tra gli amministratori hanno la
rappresentanza della societd;

d) la riduzione del capitale in caso di recesso di uno o
pill socidetsecis;

e) gli adeguamenti
normative;

f) il trasferimento della sede sociale al!"nte;no-*del-— N

dello statuto a disposizioni

medesimo Comune, ai sensi della normativa gentea el

guel momentorel-territerio-nazicnaie;

g) sottoporre all’autorizzazione dell Assgmblea, ai, sensr 53

dell’art. 13, terzo paragrafo, del presente
operazioni con parti correlate di maggiol
competenza consiliare approvate daf%
Amministrazione in presenza di awviso comrcmo
comitato degli amministratori md:pendenta 'quaﬁﬁn
previsto dalle linee guida per le operazioni con parti
correlate adottate dalla societa.

Il Consiglio, rispettando le limitazioni dettate
dall'articolo 2381 del Codice Civile, puo delegare in tutto
o0 in parte le proprie attribuzioni e poteri al Presidente o
ad altri suoi membri, determinando i limiti della delega.
Il Consiglio puo altresi nominare un Comitato Esecutivo,

11




ad esso delegando attribuzioni e poteri suoi propri.

Il Comitato Esecutivo potra essere convocato anche dal
Collegio Sindacale o da almeno due membri dello stesso.

Oltre che uno o pili consiglieri delegati, il Consiglio pué
nominare direttori, institori e designare procuratori
speciali per determinati atti o categorie di atti
fissandone, nelle forme di legge, poteri e compensi.

Il Consiglio pud anche costituire uno o pit comitati
speciali, tecnici o amministrativi, chiamando a farne
parte anche persone estranee al Consiglio e de-
terminandone gli eventuali compensi, nonché, tra gli
altri, un comitato per la remunerazione ed un comitato
per il controllo interno.

Il Consiglio pud inoltre deliberare la costituzione di
articolazioni interne e/o adottare le regole di volta in
volta necessarie per I'adeguamento alla normati-va
applicabile alla societa.

Ai componenti del Consiglio di Amministrazione spetta
un compenso annuo che sard determinato
dall'Assemblea ordinaria in sede di nomina, nonché il
rimborso delle spese sostenute per I'esercizio ed a
causa delle loro funzioni. La remunerazione degli
amministratori investiti di particolari cariche — inclusa
la partecipazione ai comitati costituiti in conformita ai
codici di comportamento in materia di governo
societario eventualmente adottati dalla Societa — &
stabilita dal Consiglio di Amministrazione, previo
parere del Collegio Sindacale. L’Assemblea puo
determinare un importo complessivo per la
remunerazione di tutti gli amministratori, ivi inclusi
quelli investiti di partico-lari cariche.

ELIMINAZIONE ART. 32 (CLAUSOLE FINALI)

Si propone, infine, di eliminare I'articolo 32 dello Statuto, in quanto non pil attuale e applicabile.

Statuto sociale- Testo vigente

Statuto sociale - Testo proposto

Art. 32) - Le disposizioni degli artt. 14 e 23 finalizzate a
garantire il rispetto della normativa vigente in materia
di equilibrio tra i generi trovano applicazione ai primi tre
rinnovi, rispettivamente, del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale successivi
all’entrata in vigore ed all’acquisto dell’efficacia delle
disposizioni dell’art. 1 della Legge 12 luglio 2011, n. 120,
pubblicata sulla G.U. n. 174 del 28 luglio 2011,

La composizione del Collegio Sindacale indicata neil’art.
23 caratterizzata dalla nomina di tre Sindaci effettivi e
di tre Sindaci supplenti, trova applicazione a decorrere
dal primo rinnovo dell’organo di controllo successivo
all’entrata in vigore ed all’acquisto dell’efficacia delle
disposizioni dell’art. 1 della Legge 12 luglio 2011, n. 120,
pubblicata sulla G.U. n. 174 del 28 luglio 2011. Fino a
tale momento il Collegio Sindacale é composto da tre

Articolo eliminato




Iﬂ?daci effettivi e da due Sindaci supplenti.

Le modifiche statutarie in oggetto, ove approvate, avranno efficacia a partire dalla data di iscrizione presso
il competente Registro delle Imprese della delibera dell’Assemblea Straordinaria.

Si segnala che le modifiche statutarie agli articoli 2, 5, 12, 13, 16, 18, 19 e 32 dello Statuto Sociale, proposte
dal Consiglio di Amministrazione, non comportano il diritto di recesso in capo agli Azionisti che non
abbiano concorso alle deliberazioni oggetto della presente Relazione, in quanto non ricorre alcuno dei casi
contemplati dall’articolo 2437 del Codice Civile, né da altre disposizioni di legge o regolamentari o
statutarie vigenti e applicabili.

Alla luce di quanto sopra esposto, qualora concordiate con la proposta del Consiglio di Amministrazione,
Viinvitiamo ad assumere la seguente deliberazione:

“L’Assemblea straordinaria degli azionisti di Fidia S.p.A.,

esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione illustrativa delle proposte di modifica degli articoli
2,5,12,13,16, 18, 19 e 32 dello Statuto Sociale,

delibera

i di approvare le modifiche agli articoli 2, 5, 12, 13, 16, 18, 19 e 32 dello Statuto Sociale, secondo
quanto proposto nella Relazione del Consiglio di Amministrazione;

ji. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente ed al’Amministratore
Delegato, in via disgiunta tra di foro e con facolta di sub-delega, ogni potere occorrente:

(a) per dare esecuzione alla delibera che precede nonché per Iespletamento dei conseguenti
adempimenti legislativi e regolamentari, ivi inclusi, a titolo meramente esemplificativo e non
esaustivo, I'adempimento di ogni formalita necessaria affinché la stessa sia iscritta nel Registro
delle Imprese;

(b) per apportare alla medesima delibera e allo Statuto Sociale tutte le eventuali modifiche ed
integrazioni, non sostanziali, che dovessero rendersi necessarie o anche solo opportune, anche a
seguito di richieste da parte degli organi di vigilanza o di altre autorita competenti o del Notaio,
ovvero in sede di iscrizione nel competente Registro delle Imprese”.

Torino, 10 ottobre 2025

Per Il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
Luigi Maniglio







ALLEGATO “B” AL N. 40752 DI FASCICOLO

FIDIAE=

STATUTO SOCIALE
DELLA SOCIETA’
FIDIA S.p.A.
TITOLO I
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
Art.1) - E' costituita una societa per azioni denominata "FIDIA - S.p.A.".
Art.2) - La societa ha sede nel Comune di Torino.

La sede sociale puo essere trasferita nell’ambito dello stesso Comune con deli-

bera dell'organo amministrativo.

Nelle forme di legge potranno essere istituite e soppresse succursali, agenzie,
rappresentanze, depositi, uffici e stabilimenti sia in Italia che all'estero con deli-
bera dell'organo amministrativo.

Art.3) - La durata della societa ¢ stabilita sino al 31 dicembre 2050, salvo proroga
od anticipato scioglimento da deliberarsi secondo le modalita previste dal Co-
dice Civile.

TITOLO 11
OGGETTO

Art.4) - La societa ha per oggetto:

a) - la fabbricazione in Italia e all'estero di macchine, apparecchiature, impianti
e sisterni meccanici, elettromeccanici, elettrici ed elettronici, automatismi indu-
striali e sistemi informatici nonché di manufatti, accessori, materiali e compo-

nenti di impiego nei medesimi ivi compresi i relativi processi di software;



b) - il commercio, in proprio o per conto terzi, sia in Italia che all'estero di mac-
chine, apparecchiature e sistemi affini o complementari a quanto oggetto di fab-
bricazione;

c) -la prestazione di servizi di assistenza tecnica e manutenzione in Italia e all'e-
stero su macchinari, apparecchiature e componenti in genere;

d) - l'attivita di engineering, la progettazione e la realizzazione di apparecchia-
ture e sistemi meccanici, elettromeccanici, elettrici ed elettronici nonché di auto-
matismi industriali, per proprio conto o su mandato di terzi, in Italia ed all'e-

stero;

e) - lo sviluppo, l'acquisto e la cessione di tecnologie per la realizzazione di mac-
PP q glep

chinari, apparecchiature e sistemi.

Essa potra svolgere la propria attivita sia in Italia che all'estero.

A tal fine potra compiere, nei limiti di legge ed in via non prevalente, tutte le
operazioni industriali, commerciali, mobiliari, immobiliari e finanziarie funzio-
nalmente connesse alla realizzazione degli scopi sociali, ivi comprese:

- l'assunzione di rappresentanze di aziende congeneri ed affini;

- l'assunzione di partecipazioni in societa aventi oggetto connesso o comple-

mentare;

- la stipulazione di finanziamenti e mutui fondiari ed ipotecari garantiti da ipo-
teca sugli immobili di proprieta sociale;

- la facolta di concedere avalli, fideiussioni ed altre garanzie in genere, anche

reali, in favore ed anche nell'interesse di terzi, istituti di credito compresi.

Sono tassativamente ed espressamente escluse le attivita riservate agli iscritti in
albi professionali o speciali, e quelle vietate dalle vigenti e future disposizioni
legislative: in particolare ¢ tassativamente escluso 1'esercizio nei confronti del
pubblico delle attivita di cui all'articolo 106 del Decreto Legislativo primo set-
tembre 1993 numero 385 e l'erogazione del credito al consumo, anche nell'am-
bito dei propri soci, secondo quanto disposto dal Ministero del Tesoro con co-
municato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana numero

227 del 27 settembre 1991.



TITOLO III
CAPITALE SOCIALE - AZIONI - OBBLIGAZIONI - RECESSO

Art. 5) - Il capitale sociale & pari ad Euro 8.597.761,90 (ottomilionicinquecento-
novantasettemilasettecentosessantuno virgola novanta), diviso in numero

18.977.312 azioni prive di indicazione di valore nominale.

L’Assemblea Straordinaria della Societa, in data 31 marzo 2025, ha deliberato,
inter alia, di aumentare il capitale sociale ai sensi dell’art. 2420-bis, comma 2,
cod. civ., in via scindibile e progressiva, con esclusione del diritto di opzione, ai
sensi dell’art. 2441, comma 5, cod. civ, per un importo massimo pari a Euro
4.000.000,00 (quattromilioni virgola zero zero), incluso sovrapprezzo, mediante
emissione di azioni ordinarie a servizio della conversione delle Obbligazioni Fi-
dia conv. 2025-2027, aventi il medesimo godimento e le medesime caratteristi-

che delle azioni ordinarie Fidia in circolazione alla data di emissione

L’Assemblea Straordinaria della Societa, in data 31 marzo 2025, ha deliberato
inter alia di aumentare il capitale sociale a pagamento, in via scindibile e pro-
gressiva, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 5,
cod. civ. in una o piu volte, a servizio dell’esercizio dei “Warrant Fidia 2025-
2027”7, per un importo massimo pari a Euro 2.000.000,00 (duemilioni virgola
zero zero), incluso sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie, aventi
il medesimo godimento e le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie Fi-
dia in circolazione alla data di emissione, entro il termine ultimo di sottoscri-

zione indicato nel relativo regolamento

L’ Assemblea Straordinaria della Societa, in data 18 novembre 2022, ha delibe-
rato inter alia di aumentare il capitale sociale, in via scindibile e a pagamento,
con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 6, cod. civ. in
una o piu volte, a servizio dell’esercizio dei “Warrant Fidia 2022-2024", per un
importo massimo pari a Euro 10.000.000,00 (diecimilioni virgola zero zero), in-
cluso sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie, aventi il medesimo
godimento e le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie Fidia in circola-

zione alla data di emissione, entro il termine ultimo di sottoscrizione fissato alla



scadenza del sessantesimo mese dallo specifico termine di sottoscrizione delle

obbligazioni alle quali i warrant erano abbinati.

Le deliberazioni di aumento del capitale sociale possono prevedere che la sot-
toscrizione abbia luogo sia con pagamento in denaro, sia mediante conferimenti
di beni in natura e/ o di crediti.

Le azioni sono indivisibili.

La qualita di azionista comporta piena ed assoluta adesione allo statuto della

societa ed alle deliberazioni dell' Assemblea.
Ogni azionista ha diritto ad un voto per ogni azione da un Euro posseduta.

In deroga a quanto previsto dal comma che precede, ciascuna azione da diritto
a voto doppio (e dunque a due voti per ogni azione) ove siano soddisfatte en-
trambe le seguenti condizioni: (a) il diritto di voto sia spettato al medesimo sog-
getto in forza di un diritto reale legittimante (piena proprieta con diritto di voto
o nuda proprieta o usufrutto con diritto di voto) per un periodo continuativo di
almeno ventiquattro mesi;) la ricorrenza del presupposto sub (a) sia attestata
dall’iscrizione continuativa, per un periodo di almeno ventiquattro mesi,
nell’elenco speciale appositamente istituito disciplinato dal presente articolo
(I""Elenco Speciale”).

L’acquisizione della maggiorazione del diritto di voto sara efficace alla prima
nel tempo tra: (i) il quinto giorno di mercato aperto del mese di calendario suc-
cessivo a quello in cui si sono verificate le condizioni richieste dallo statu-to per
la maggiorazione del diritto di voto; o (ii) la c.d. record date di un’eventuale
assemblea, determinata ai sensi della normativa vigente, successiva alla data in
cui si siano verificate le condizioni richieste dallo statuto per la maggiorazione
del diritto di voto.

La societa istituisce e tiene presso la sede sociale, con le forme ed i contenuti
previsti dalla normativa applicabile, I'Elenco Speciale, cui devono iscriversi gli
azionisti che intendano beneficiare della maggiorazione del diritto di voto.

Al fine di ottenere l'iscrizione nell’Elenco Speciale, il soggetto legittimato ai

sensi del presente articolo dovra presentare un’apposita istanza, allegando una



comunicazione attestante il possesso azionario - che puo riguardare an-che solo
parte delle azioni possedute dal titolare - rilasciata dall’intermediario presso il

quale le azioni sono depositate ai sensi della normativa vigente.

La maggiorazione puo essere richiesta anche solo per parte delle azioni posse-
dute dal titolare.

Nel caso di soggetti diversi da persone fisiche I'istanza dovra precisare se il sog-
getto & sottoposto a controllo diretto o indiretto di terzi ed i dati identificativi
dell’eventuale controllante.

L’Elenco Speciale ¢ aggiornato a cura della societa entro il quinto giorno di mer-
cato aperto dalla fine di ciascun mese di calendario e, in ogni caso, entro la c.d.
record date prevista dalla disciplina vigente in relazione al diritto di intervento
e di voto in assemblea.

La societa procede alla cancellazione dall’Elenco Speciale nei seguenti casi: (i)
rinuncia dell'interessato; (ii) comunicazione dell’interessato o dell’intermedia-
rio comprovante il venir meno dei presupposti per la maggio-razione del diritto
di voto o la perdita della titolarita del diritto reale legittimante e/ o del relativo
diritto di voto; (iii) d'ufficio, ove la societa abbia noti-zia dell’avvenuto verifi-
carsi di fatti che comportano il venir meno dei presupposti per la maggiorazione
del diritto di voto o la perdita della titolarita del diritto reale legittimante e/o
del relativo diritto di voto.

La maggiorazione del diritto di voto viene meno: (a) in caso di cessione a titolo
oneroso o gratuito dell’azione, restando inteso che per “cessione” si intende an-
che la costituzione di pegno, di usufrutto o di altro vincolo sull’azione quando
cio comporti la perdita del diritto di voto da parte dell’azionista; (b) in caso di
cessione diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in societa o enti che
detengono azioni a voto maggiorato in misura superiore alla soglia prevista
dall'articolo 120, comma 2 del d.1gs. 24 febbraio 1998, n. 58 (di segui-to, il “Cam-
bio di Controllo™).

La maggiorazione di voto gia maturata ovvero, se non maturata, il periodo di

titolarita necessario alla maturazione del voto maggiorato, sono conservati:



(a) in caso di successione a causa di morte a favore dell’erede e/ o legatario;

(b) in caso di fusione o scissione del titolare delle azioni a favore della societa

risultante dalla fusione o beneficiaria della scissione;

(c) in caso di trasferimento da un portafoglio ad altro degli OICR gestiti da uno
stesso soggetto.

La maggiorazione di voto:

(a) si estende proporzionalmente alle azioni di nuova emissione in caso di un
aumento di capitale ai sensi dell’art. 2442 del codice civile e di aumento di capi-

tale mediante nuovi conferimenti effettuati nell’esercizio del diritto di opzione;

(b) puo spettare anche alle azioni assegnate in cambio di quelle cui ¢ attribuito
il diritto di voto maggiorato, in caso di fusione o di scissione, qualora cid sia

previsto dal relativo progetto.

Nelle ipotesi del comma precedente, le nuove azioni acquisiscono la maggio-
razione di voto (i) per le azioni di nuova emissione spettanti al titolare in re-
lazione ad azioni per le quali sia gia maturata la maggiorazione di voto, dal
momento dell’iscrizione nell’Elenco Speciale, senza necessita di un ulteriore de-
corso del periodo continuativo di possesso; (ii) per le azioni di nuova emissione
spettanti al titolare in relazione ad azioni per le quali la maggiora-zione di voto
non sia gia maturata (ma sia in via di maturazione), dal momento del compi-
mento del periodo di appartenenza calcolato a partire dalla originaria iscrizione

nell’Elenco Speciale.

E sempre riconosciuta la facolta in capo a colui cui spetta il diritto di voto mag-
giorato di rinunciare in ogni tempo irrevocabilmente (in tutto o in parte) alla
maggiorazione del diritto di voto, mediante comunicazione scritta da inviare
alla societa, fermo restando che la maggiorazione del diritto di voto puo essere
nuovamente acquisita rispetto alle azioni per le quali ¢ stata rinunciata con una
nuova iscrizione nell’Elenco Speciale e il decorso integrale del periodo di ap-

partenenza continuativa non inferiore a 24 mesi.

La maggiorazione del diritto di voto si computa anche per la determinazione

dei quorum costitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del ca-



pitale sociale, ma non ha effetto sui diritti, diversi dal voto, spettanti in forza del

possesso di determinate aliquote del capitale sociale.

Ai fini del presente articolo la nozione di controllo & quella prevista dalla disci-
plina normativa degli emittenti quotati.

Art.6) - Le azioni sono nominative e sono liberamente trasferibili in conformita
alla vigente normativa.

Art.7) - L'Assemblea straordinaria puo deliberare aumenti di capitale anche con
emissione di altre categorie di azioni e strumenti finanziari, ivi incluse azioni di
risparmio, nonché l'emissione di obbligazioni convertibili in azioni, nel rispetto
della normativa vigente.

L'emissione di azioni potra anche avvenire mediante conversione di altre cate-
gorie di azioni.

L'assemblea puo delegare all'organo amministrativo i poteri necessari per l'e-

missione determinandone i limiti e le modalita di esercizio.

Qualora la societa proceda ad aumenti del capitale sociale, anche mediante
emissione di altre categorie di azioni, le azioni di nuova emissione dovranno
essere offerte in opzione agli azionisti, fatta eccezione per i casi di esclusione del
diritto di opzione consentiti dalla legge. Il diritto di opzione puo, inoltre, essere
escluso nei limiti del dieci per cento del capitale sociale preesistente a condi-
zione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e
cio sia confermato in apposita relazione dalla societa incaricata della revisione

contabile.
La societa puo emettere obbligazioni con delibera dell’organo amministrativo.

Art. 8) Hanno diritto di recedere, per tutte o parte delle loro azioni, i soci che
non hanno concorso all'approvazione delle deliberazioni indicate all'articolo
2437, comma I, C.C. Non hanno diritto di recedere gli azionisti che non hanno
concorso all'approvazione delle deliberazioni riguardanti (i) la proroga del ter-
mine e (ii) l'introduzione o la rimozione di vincoli alla circolazione dei titoli

azionari.

TITOLO IV



ASSEMBLEE
Art.9) - Le assemblee sociali rappresentano I'universalita dei soci e le loro deli-
berazioni, assunte in conformita della legge e del presente statuto, vincolano

tutti i soci ancorché non intervenuti o dissenzienti.

Art.10) - Le assemblee sociali sono convocate, presso la sede sociale o altrove,
purché in Italia, nei modi e nei termini di legge.

Fermi i poteri di convocazione previsti da specifiche disposizioni di legge, e
fatta altresi salva la previsione dell'art. 2367 CC, la convocazione dell' Assemblea
e effettuata, previa deliberazione del Consiglio di Amministrazione, a cura del
Presidente del Consiglio di Amministrazione, di un Amministratore Delegato o
di altro membro del Consiglio all'uopo delegato dal Consiglio medesimo, in ac-

cordo con le modalita previste dalla normativa vigente.

L'avviso di convocazione dovra contenere l'indicazione del giorno, dell'ora e del
luogo dell'adunanza, l'elenco delle materie da trattare, la previsione per i soci
della possibilita di porre domande sulle materie all’ordine del giorno anche
prima dell’assemblea, inviando la propria richiesta all’indirizzo di posta elet-
tronica e nei termini che verranno di volta in volta indicati nell’avviso di con-
vocazione, e le altre informazioni previste dalle disposizioni di legge e regola-
mentari di volta in volta applicabili. L'avviso dovra essere pubblicato sul sito
internet della Societa e con le modalita previste da CONSOB con proprio rego-

lamento.

Nello stesso avviso potranno essere fissate, per altri giorni, la seconda e, limita-
tamente all'Assemblea straordinaria, la terza convocazione qualora consentito
dalla legge nel caso in cui la prima e la seconda vadano deserte o non vengano
raggiunti i quorum costitutivi previsti dalla normativa vigente.

L’avviso di convocazione pud prevedere che i titolari di diritti di voto - ove con-
sentito dalla normativa anche regolamentare pro tempore vigente - possano in-
tervenire in Assemblea ed esercitare il loro diritto di voto esclusivamente me-

diante conferimento di delega (o subdelega ai sensi dell’articolo 135-novies del



D.Lgs. 58/98) di voto al rappresentante designato dalla Societa, con le modalita

previste dalle medesime leggi e/ o disposizioni regolamentari.

I soci che, anche congiuntamente, rappresentino almeno un quarantesimo del
capitale sociale, possono chiedere, entro dieci giorni dalla pubblicazione
dell’avviso di convocazione dell’Assemblea, salvo diverso termine previsto
dalla legge, l'integrazione dell’elenco delle materie da trattare, indicando nella
domanda gli argomenti proposti, nei limiti e con le modalita previste dalle di-

sposizioni di legge e regolamentari applicabili.

L'Assemblea della Societa si riunisce almeno una volta all'anno per l'approva-
zione del bilancio entro 180 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, essendo
la Societa tenuta alla redazione del bilancio consolidato o ove ricorrano partico-

lari esigenze relative alla struttura e all’oggetto della Societa.

Art.11) - Hanno diritto di intervenire e votare in Assemblea i soggetti che risul-
tino titolari delle azioni il settimo giorno di mercato aperto precedente la data
dell’ Assemblea e che abbiano comunicato la propria volonta di intervento in
Assemblea mediante l'intermediario abilitato, ai sensi delle disposizioni di
legge e regolamentari applicabili.

Ogni azionista che abbia il diritto di intervenire in Assemblea puo farsi rappre-
sentare da altra persona, anche non azionista, mediante delega scritta alle con-
dizioni e termini previsti dalle leggi e dalle disposizioni regolamentari vigenti.
La delega potra essere notificata elettronicamente mediante posta elettronica
certificata all'indirizzo di posta elettronica e mediante le eventuali ulteriori mo-
dalita indicate nell’avviso di convocazione.

La Societa ha facolta di designare per ciascuna assemblea uno o pitt soggetti ai
quali i titolari di diritto di voto possono conferire delega. In tale caso troveranno
applicazione I'articolo 135-undecies del D.Lgs. 58/98 e le disposizioni di cui al
Regolamento approvato con Delibera Consob 11971 del 14 maggio 1999, come

successivamente modificato e integrato.

Gli eventuali soggetti designati e le necessarie istruzioni operative sono ripor-

tati nell’avviso di convocazione della riunione. Non possono essere designati a



tal fine i soggetti ai quali la legge non consente di rilasciare deleghe per ['inter-

vento in assemblee.

Spetta al Presidente dell' Assemblea constatare la regolarita delle singole dele-

ghe e, in generale, il diritto di intervento in Assemblea.

Art.12) - Le Assemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione ovvero, in caso di sua assenza od impedimento, dal Vice-Presidente,
ovvero ancora dal Consigliere piti anziano presente. In assenza, I’ Assemblea ¢
presieduta da altra persona scelta dall' Assemblea stessa.

L'Assemblea, qualora il verbale non sia redatto da un Notaio, nomina un segre-
tario, anche non socio. Nel caso di Assemblee tenute esclusivamente mediante
il conferimento di delega (o subdelega) di voto al Rappresentante Designato
della Societa ai sensi dell’art. 135-undecies del D.Lgs. 58/98 e nelle quali il ver-
bale non sia redatto da un Notaio, il ruolo di segretario & svolto dal Consigliere
pitt anziano presente in Assemblea.

Al Presidente, spettano la direzione di lavori dell'Assemblea e la proclama-

zione dei risultati delle deliberazioni.

L'Assemblea ordinaria potra, su proposta del Consiglio di Amministrazione,
approvare un regolamento assembleare che disciplini ['ordinato e funzionale

svolgimento dell' Assemblea ordinaria e straordinaria della Societa.

Nel caso in cui la Societa preveda che 'intervento e 1'esercizio del diritto di voto
in Assemblea da parte degli aventi diritto avvenga esclusivamente mediante il
conferimento di delega (o subdelega) di voto al Rappresentante Designato della
Societa ai sensi dell’art. 135-undecies del D.Lgs. 58/98, la Societa potra inoltre
prevedere che la partecipazione all’Assemblea da parte dei soggetti legittimati
possa avvenire - ove consentito dalla normativa anche regolamentare pro tem-
pore vigente - anche o unicamente mediante mezzi di tele-comunicazione che

ne garantiscano 1'identificazione.

Art.13) - L'Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, & validamente costituita e

delibera in prima, seconda e terza convocazione secondo le maggioranze
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rispettivamente stabilite dalle previsioni di legge, fermo restando quanto previ-
sto dal terzo e dal quarto paragrafo del presente art. 13.
Lo svolgimento delle Assemblee & disciplinato dal Regolamento dell’ Assemblea

con le leggi e le disposizioni regolamentari in materia.

L’Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei soci non cor-
relati votanti che partecipano all’Assemblea al momento della votazione, pur-
ché i soci non correlati che partecipano all’ Assemblea al momento del voto rap-
presentino almeno il 10% del capitale sociale con diritto di voto, allorché sia
chiamata a deliberare:

a) su proposte relative a operazioni con parti correlate di maggiore rilevanza di
competenza assembleare in presenza di un avviso contrario degli amministra-
tori indipendenti ovvero di competenza consiliare approvate dall’organo am-

ministrativo nonostante parere negativo del comitato parti correlate; e

b) su proposte relative a operazioni con parti correlate di competenza assem-
bleare da adottare in casi di urgenza collegati a situazioni di crisi aziendale, in
presenza di valutazioni negative del Collegio Sindacale.
L’Assemblea delibera in via non vincolante, alla prima occasione utile, sulle
operazioni con parti correlate non rientranti nella competenza assembleare e
non soggette a autorizzazione dell’ Assemblea approvate dagli organi compe-
tenti in conformita alla procedura prevista per i casi di urgenza prevista dalle
linee guida per le operazioni con parti correlate adottate dalla societa, ferma
I"efficacia delle deliberazioni assunte da detti organi.
TITOLO V

AMMINISTRAZIONE
Art. 14) - La Societa @ amministrata da un Consiglio di Amministrazione com-
posto da un numero di membri non inferiore a tre e non superiore a sette.
Gli Amministratori durano in carica per un periodo non superiore a tre esercizi
se all’atto della nomina non ¢ indicato un termine piu breve, scadono alla data
dell’Assemblea convocata per 'approvazione del bilancio relativo all'ultimo

esercizio della loro carica e sono rieleggibili.
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L’ Assemblea, prima di procedere alla nomina, determina il numero dei compo-

nenti e la durata in carica del Consiglio.

Tutti gli Amministratori devono essere in possesso dei requisiti di eleggibilita,
professionalita ed onorabilita previsti dalla normativa applicabile. Ai sensi
dell’art. 147-ter, comma 4, d.lgs. 58/1998, almeno un Amministratore deve inol-
tre possedere i requisiti di indipendenza ivi richiesti (d’ora innanzi “ Ammini-
stratore Indipendente ex art. 147-ter”).

La nomina del Consiglio di Amministrazione avviene da parte dell’ Assemblea
sulla base di liste presentate dagli Azionisti, secondo la procedura di cui ai
commi seguenti, fatte comunque salve diverse ed ulteriori disposizioni previste

da inderogabili norme di legge o regolamentari.

Possono presentare una lista per la nomina degli Amministratori i soci che, al
momento della presentazione della lista, detengano una quota di partecipa-
zione almeno pari a quella determinata dalla Consob, ai sensi dell’art. 147-ter
d.Igs. 58/1998. La lista deve intendersi come automaticamente decaduta qua-
lora il presentatore (od anche uno dei presentatori in caso di presentazione con-
giunta) non risulti soggetto legittimato ad intervenire e votare in Assemblea ai

sensi dell’art. 11 primo paragrafo del presente statuto.

Le liste sono depositate presso la sede sociale almeno venticinque giorni prima
di quello previsto per 1'’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina degli
Amministratori e sono messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale,
sul sito Internet della Societa e con le altre modalita previste dalle disposizioni
di legge e regolamentari almeno 21 giorni prima di tale assemblea.

Le liste che presentano un numero di candidati pari o superiore a tre debbono
includere candidati di genere diverso, secondo quanto indicato nell’avviso di
convocazione dell’ Assemblea, in modo da garantire una composizione del Con-
siglio di Amministrazione rispettosa di quanto previsto dalla normativa vigente

in materia di equilibrio tra i generi.
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La titolarita della quota minima necessaria alla presentazione delle liste & deter-
minata avendo riguardo alle azioni che risultano registrate a favore dell’ Azio-
nista nel giorno in cui le liste sono depositate presso la Societa.

Al fine di comprovare la titolarita del numero di azioni necessario alla presen-
tazione delle liste, gli Azionisti dovranno produrre entro il termine previsto per
la pubblicazione delle liste da parte della Societa, la relativa certificazione rila-
sciata ai sensi di legge dagli intermediari abilitati.

Le liste prevedono un numero di candidati non superiore a sette, ciascuno ab-
binato ad un numero progressivo. Ogni lista deve contenere ed espressamente
indicare almeno un Amministratore Indipendente ex art. 147-ter, con un nu-

mero progressivo non superiore a quattro.

In ciascuna lista possono inoltre essere espressamente indicati, se del caso, gli
Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dai codici di
comportamento redatti da societa di gestione di mercati regolamentati o da as-
sociazioni di categoria.

Le liste inoltre contengono, anche in allegato:

(i) esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei can-
didati;

(ii) dichiarazione circa I’'eventuale possesso dei requisiti per essere qualificati
come “Amministratore Indipendente ex art. 147-ter”, e, se del caso, degli ulte-
riori requisiti previsti da codici di comportamento redatti da societa di gestione
di mercati regolamentati o da associazioni di categoria;

(ii) indicazione dell’identita dei soci che hanno presentato liste e della per-
centuale di partecipazione complessivamente detenuta, comprovata da appo-
sita comunicazione rilasciata da intermediario;

(iv) ogni altra ulteriore o diversa dichiarazione, informativa e/o documento
previsti dalla legge e dalle norme regolamentari applicabili.

Un socio non pud presentare né votare pit di una lista, anche se per interposta
persona o per il tramite di societa fiduciarie. I soci che siano assoggettati a co-

mune controllo ai sensi dell’art. 2359 c.c. e i soci che partecipano ad un sindacato
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di voto non possono presentare o concorrere a presentare piit di una lista. Un

candidato puo essere presente in una sola lista, a pena di ineleggibilita.

Al termine della votazione, risultano eletti i candidati delle due liste che hanno
ottenuto il maggior numero di voti, con i seguenti criteri: (i) dalla lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti (d’ora innanzi “Lista di Maggioranza”)
viene tratto un numero di consiglieri pari al numero totale dei componenti del
Consiglio, come previamente stabilito dall’Assemblea, meno uno; risultano
eletti, in tali limiti numerici, i candidati nell’ordine numerico indicato nella
lista; (ii) dalla seconda lista che ha ottenuto il maggior numero di voti e che
non sia collegata neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o
votato la Lista di Maggioranza ai sensi delle disposizioni applicabili (d'ora in-
nanzi “Lista di Minoranza”), viene tratto un consigliere, in persona del candi-

dato indicato con il primo numero nella lista medesima.

Non si terra comunque conto delle liste che non abbiano conseguito una per-
centuale di voti almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazione

della lista medesima.

Qualora, ad esito delle votazioni e delle operazioni di cui sopra, non risulti ri-
spettata la normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, i candidati che
risulterebbero eletti nelle varie liste vengono disposti in un’unica graduatoria
decrescente, formata secondo il sistema di quozienti nei capoversi che prece-
dono. Si procede quindi alla sostituzione del candidato del genere pit rappre-
sentato avente il quoziente piti basso in tale graduatoria, con il primo dei can-
didati del genere meno rappresentato che risulterebbe non eletto e appartenente
alla medesima lista. Se in tale lista non risultano altri candidati, la sostituzione
di cui sopra viene effettuata dall’ Assemblea con le maggioranze di legge (salvo
il caso in cui la partecipazione in Assemblea sia consentita esclusivamente me-
diante conferimento di delega (o subdelega) di voto al rappresentante designato
dalla Societa) secondo quanto previsto ai paragrafi successivi e nel rispetto del
principio di una proporzionale rappresentanza delle minoranze nel Consiglio

di Amministrazione.
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In caso di parita dei quozienti, la sostituzione viene effettuata nei confronti del

candidato tratto dalla lista che risulti avere ottenuto il maggior numero di voti.

Qualora la sostituzione del candidato del genere piu rappresentato avente il
quoziente pit basso in graduatoria non consenta, tuttavia, il raggiungimento
della soglia minima prestabilita dalla normativa vigente per I’equilibrio tra i ge-
neri, I'operazione di sostituzione sopra indicata viene eseguita anche con riferi-
mento al candidato del genere pitt rappresentato avente il penultimo quoziente,
e cosi via risalendo dal basso la graduatoria.

In caso di parita di voti tra liste, prevale quella presentata da soci in possesso
della maggiore partecipazione al momento della presentazione della lista, ov-

vero, in subordine, dal maggior numero di soci.

Qualora sia stata presentata una sola lista, I’ Assemblea esprime il proprio voto
su di essa e, qualora la stessa ottenga la maggioranza di legge, risultano eletti
Amministratori i candidati elencati in ordine progressivo, fino a concorrenza

del numero fissato dall’ Assemblea.

In mancanza di liste, ovvero qualora il numero dei consiglieri eletti sulla base
delle liste presentate sia inferiore a quello determinato dall’Assemblea, i mem-
bri del Consiglio di Amministrazione vengono nominati dall’ Assemblea mede-
sima con le maggioranze di legge (salvo il caso in cui la partecipazione in As-
semblea sia consentita esclusivamente mediante conferimento di delega (o sub-
delega) di voto al rappresentante designato dalla Societa), fermo 1’obbligo della
nomina, a cura dell’Assemblea, di almeno un Amministratore Indipendente ex
art. 147-ter, d.1gs. 58/1998.

Qualora I’ Assemblea si trovi a dover procedere alla nomina di Amministratori
senza seguire il procedimento del voto di lista, essa deve comunque, anche in
tale caso, deliberare in modo tale da assicurare il rispetto della normativa vi-
gente in materia di equilibrio tra i generi.

Gli Amministratori Indipendenti ex art. 147-ter, indicati come tali al momento
della loro nomina, devono comunicare 1'eventuale sopravvenuta insussistenza

dei requisiti di indipendenza, con conseguente decadenza ai sensi di legge.
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E eletto Presidente del Consiglio di Amministrazione il candidato eventual-
mente indicato come tale nella Lista di Maggioranza o nell’unica lista presentata
ed approvata. In difetto, il Presidente & nominato dall’ Assemblea con le ordina-
rie maggioranze di legge (salvo il caso in cui la partecipazione in Assemblea sia
consentita esclusivamente mediante conferimento di delega (o subdelega) di
voto al rappresentante designato dalla Societa), ovvero & nominato dal Consi-

glio di Amministrazione ai sensi del presente Statuto.

In caso di cessazione dalla carica, per qualunque causa, di uno o pitt Ammini-
stratori, la loro sostituzione e effettuata secondo le disposizioni dell’art. 2386
c.c., fermo 1'obbligo di mantenere il numero minimo di Amministratori Indi-
pendenti ex art. 147-ter stabilito dalla legge, e nel rispetto, ove possibile, del

principio di rappresentanza delle minoranze.

Anche in caso di cooptazione effettuata da parte del Consiglio di Amministra-
zione al fine di assicurare la sostituzione degli Amministratori cessati ai sensi
dell’art. 2386 c.c., la Societa procede avendo cura di garantire il rispetto della
normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi secondo le disposizioni

dei paragrafi che precedono.

Art.15) - 11 Consiglio, nel caso in cui non vi abbia provveduto 1' Assemblea degli
azionisti, elegge tra i suoi membri un Presidente, e pud eleggere un Vice Presi-
dente ed uno o pitt Amministratori Delegati. Le cariche di Presidente e di Vice

Presidente sono cumulabili con quella di Amministratore Delegato.

Art.16) - I Consiglio si riunisce presso la sede sociale o in luogo diverso da que-
sto, purché in Italia, salvo quanto previsto nel presente art. 16 nel caso in cui il
Consiglio si tenga esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione. I
Consiglio si riunisce, anche al di fuori della sede sociale su convocazione del
Presidente ogni qualvolta lo esigano gli interessi della societa o negli altri casi
previsti dalla legge. Il Presidente, o in sua assenza o impedimento, il Vice Pre-
sidente o I'Amministratore Delegato, deve comunque con-vocare il Consiglio
qualora ne venga fatta richiesta dal Collegio Sindacale o da almeno due membri

dello stesso, ovvero da almeno due amministratori.
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Nell'avviso di convocazione, da inviarsi mediante comunicazione via posta elet-
tronica ovvero posta elettronica certificata all’indirizzo indicato con dichiara-
zione scritta alla societa dai singoli membri del Consiglio e del Collegio sinda-
cale almeno 5 giorni prima di quello fissato per la riunione, deve essere indicato
il luogo, il giorno e I'ora dell'adunanza nonché l'ordine del giorno.

Nell’avviso di convocazione pud essere stabilito che la riunione del Consiglio si
tenga esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione, omettendo 1"indi-
cazione del luogo fisico di svolgimento della riunione e senza necessita che si

trovino nello stesso luogo il Presidente, il Segretario e/ o il Notaio.

Nei casi di particolare urgenza, 'avviso di convocazione potra essere inviato
con le medesime modalita con un preavviso di almeno 24 ore.

In difetto di avviso, il Consiglio di Amministrazione sara legittimamente costi-
tuito e potra validamente deliberare con la presenza di tutti i suoi membri e di
tutti i sindaci effettivi.

E' inoltre ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio di Amministra-
zione si tengano per teleconferenza o videoconferenza, purché ciascuno dei par-
tecipanti possa essere identificato e sia in grado di intervenire oralmente in
tempo reale su tutti gli argomenti, di visionare e ricevere documentazione e di
trasmetterne. Verificandosi tali requisiti, il Consiglio di Amministrazione si con-
sidera tenuto nel luogo in cui si trova il Presidente e dove pure deve trovarsi il
segretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del ver-
bale sul relativo libro.

Art. 17) - Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Pre-
sidente del Consiglio o, in sua assenza o impedimento, da altro consigliere no-
minato dal Consiglio.

Art. 18) - Per la validita delle deliberazioni del Consiglio & necessaria la pre-
senza della maggioranza degli Amministratori in carica.

Le relative deliberazioni sono prese a maggioranza degli Amministratori pre-
senti; in caso di parita, il voto del Presidente del Consiglio di Amministrazione

prevale.
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Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione risultano da processi che,
firmati da chi presiede la riunione e dal segretario, vengono trascritti su appo-
sito libro tenuto a norma di legge.

Le copie dei verbali fanno piena fede se sottoscritte dal Presidente o da chi ne
fa le veci e dal segretario.

Art. 19) - Il Consiglio di Amministrazione & investito dei piu ampi poteri per
l'ordinaria e straordinaria amministrazione della societa, ivi compresa la no-

mina di procuratori per singoli atti o categorie di atti.
Sono, inoltre, attribuite all'organo amministrativo le seguenti competenze:

a) la delibera di fusione o scissione nei casi di cui agli articoli 2505, 2505 bis, 2506

ter C.C;

b) l'istituzione o la soppressione di sedi secondarie;

¢) l'indicazione di quali tra gli amministratori hanno la rappresentanza della
societa;

d) la riduzione del capitale in caso di recesso di uno o piu soci;

e) gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative;

f) il trasferimento della sede sociale all’interno del medesimo Comune, ai sensi

della normativa vigente a quel momento;

g) sottoporre all’autorizzazione dell’ Assemblea, ai sensi dell’art. 13, terzo para-
grafo, del presente Statuto, le operazioni con parti correlate di maggiore rile-
vanza di competenza consiliare approvate dal Consiglio di Amministrazione in
presenza di avviso contrario del comitato degli amministratori indipendenti,
quando previsto dalle linee guida per le operazioni con parti correlate adottate

dalla societa.

Il Consiglio, rispettando le limitazioni dettate dall'articolo 2381 del Codice Ci-
vile, pud delegare in tutto o in parte le proprie attribuzioni e poteri al Presidente
o ad altri suoi membri, determinando i limiti della delega. Il Consiglio puo al-
tresi nominare un Comitato Esecutivo, ad esso delegando attribuzioni e poteri

suoi propri.
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I1 Comitato Esecutivo potra essere convocato anche dal Collegio Sindacale o da

almeno due membri dello stesso.

Oltre che uno o piu consiglieri delegati, il Consiglio puod nominare direttori, in-
stitori e designare procuratori speciali per determinati atti o categorie di atti fis-

sandone, nelle forme di legge, poteri e compensi.

I1 Consiglio pud anche costituire uno o piit comitati speciali, tecnici o0 ammini-
strativi, chiamando a farne parte anche persone estranee al Consiglio e determi-
nandone gli eventuali compensi, nonché, tra gli altri, un comitato per la remu-

nerazione ed un comitato per il controllo interno.

I1 Consiglio puo inoltre deliberare la costituzione di articolazioni interne e/o
adottare le regole di volta in volta necessarie per 'adeguamento alla normativa

applicabile alla societa.

Ai componenti del Consiglio di Amministrazione spetta un compenso annuo
che sara determinato dall' Assemblea ordinaria in sede di nomina, nonché il rim-
borso delle spese sostenute per I'esercizio ed a causa delle loro funzioni. La re-
munerazione degli amministratori investiti di particolari cariche — inclusa la
partecipazione ai comitati costituiti in conformita ai codici di comportamento
in materia di governo societario eventualmente adottati dalla Societa — & stabi-
lita dal Consiglio di Amministrazione, previo parere del Collegio Sindacale.
L’Assemblea puod determinare un importo complessivo per la remunerazione

di tutti gli amministratori, ivi inclusi quelli investiti di particolari cariche.

Art.20) - Il Consiglio di Amministrazione, anche attraverso gli Amministratori
a cui sono stati delegati poteri, riferisce al Collegio Sindacale sull'attivita svolta
e sulle operazioni di maggiore rilievo economico, finanziario e patrimoniale,
nonché sulle operazioni con parti correlate effettuate dalla Societa e dalle societa
controllate. La relativa comunicazione viene effettuata con periodicita almeno
trimestrale, sia oralmente in occasione delle riunioni del Consiglio e del Colle-

gio Sindacale, sia mediante nota scritta al Presidente del Collegio Sindacale.

Art.21) - La societa é rappresentata di fronte ai terzi ed in giudizio dal Presidente

del Consiglio e, nei limiti delle loro specifiche attribuzioni e poteri, dal Vice
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Presidente o dai Vice Presidenti, dall' Amministratore Delegato o da uno degli

Amministratori Delegati, disgiuntamente tra loro.

Art.22) Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio
Sindacale, nomina il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili

societari ai sensi dell’art. 154-bis del d.Igs. 58/1998.

Il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve es-
sere in possesso dei requisiti di professionalita caratterizzati da una qualificata
esperienza di almeno tre anni nell’esercizio di attivita di amministrazione e con-
trollo, o nello svolgimento di funzioni dirigenziali o di consulenza, nell’ambito
di societa quotate e/ o dei relativi gruppi di imprese, o di societa, enti e imprese
di dimensioni e rilevanza significative, anche in relazione alla funzione di reda-
zione e controllo dei documenti contabili societari.
In sede di nomina, il Consiglio di Amministrazione provvedera ad accertare la
sussistenza in capo al preposto dei requisiti richiesti dalla normativa e dal pre-
sente Statuto.
Il Consiglio vigila affinché il dirigente preposto alla redazione dei documenti
contabili societari disponga di adeguati poteri e mezzi per 1'esercizio dei com-
piti attribuiti ai sensi di legge e di regolamento, nonché del rispetto delle proce-
dure amministrative e contabili.
TITOLO VI

COLLEGIO SINDACALE
Art. 23) - Il Collegio Sindacale & composto da tre Sindaci effettivi e tre Sindaci
supplenti.
I Sindaci durano in carica per tre esercizi. Sino alla data dell’ Assemblea convo-
cata per l'approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro ca-
rica, e sono rieleggibili.
La loro retribuzione & determinata dall’ Assemblea all’atto della nomina per ['in-
tera durata dell’incarico.
I Sindaci devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla legge e da altre

disposizioni applicabili. Per quanto concerne i requisiti di professionalita, le
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materie ed i settori strettamente attinenti a quello dell’impresa sono I'informa-

tica, I’elettronica e la meccanica.

Si applicano nei confronti dei membri del Collegio Sindacale i limiti al cumulo
degli incarichi di amministrazione e controllo stabiliti con regolamento dalla

Consob.

La nomina del Collegio Sindacale avviene da parte dell’ Assemblea sulla base di
liste presentate dagli Azionisti, secondo le procedure di cui ai commi seguenti,
fatte comunque salve diverse ed ulteriori disposizioni previste da inderogabili

norme di legge o regolamentari.

Alla minoranza - che non sia parte dei rapporti di collegamento, neppure indi-
retto, rilevanti ai sensi dell’art. 148, comma 2, d.1gs. 58/1998 e relative norme
regolamentari - e riservata l'elezione di un Sindaco effettivo, cui spetta la Pre-

sidenza del Collegio, e di un Sindaco supplente.

L’elezione dei Sindaci di minoranza ¢ contestuale all’elezione degli altri com-
ponenti dell’organo di controllo, fatti salvi i casi di sostituzione in seguito di-
sciplinati.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o insieme
ad altri azionisti, risultano titolari della quota di partecipazione minima al capi-
tale sociale stabilita dalla Consob con regolamento per la presentazione delle

liste di candidati per la nomina del consiglio di amministrazione.

Le liste sono depositate presso la sede sociale almeno venticinque giorni prima
di quello previsto per 1"’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina dei Sin-
daci e sono messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale, sul sito
Internet della Societa e con le altre modalita previste dalle disposizioni di legge

e regolamentari almeno 21 giorni prima di tale assemblea.

Nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di equilibrio
tra i generi, le liste che presentano un numero di candidati pari o superiore a tre
devono inoltre includere, tanto ai primi due posti della sezione della lista rela-
tiva ai Sindaci effettivi, quanto ai primi due posti della sezione della lista rela-

tiva ai Sindaci supplenti, candidati di genere diverso.
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La titolarita della quota minima necessaria alla presentazione delle liste ¢ deter-
minata avendo riguardo alle azioni che risultano registrate a favore dell’ Azio-

nista nel giorno in cui le liste sono depositate presso la Societa.

Al fine di comprovare la titolarita del numero di azioni necessario alla presen-
tazione delle liste, gli Azionisti dovranno produrre entro il termine previsto per
la pubblicazione delle liste da parte della Societa, la relativa certificazione rila-

sciata ai sensi di legge dagli intermediari abilitati.

Le liste devono recare i nominativi di uno o pit candidati alla carica di Sindaco
supplente. I nominativi dei candidati sono contrassegnati in ciascuna sezione
(sezione Sindaci effettivi, sezione Sindaci supplenti) da un numero progressivo
e sono comunque in numero non superiore ai componenti dell’organo da eleg-
gere. |

Le liste inoltre contengono, anche in allegato:

(i) informazioni relative all'identita dei soci che le hanno presentate, con I'in-
dicazione della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta e di

una certificazione dalla quale risulti la titolarita di tale partecipazione;

(i) dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche congiunta-
mente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, attestante I'as-
senza di rapporti di collegamento previsti dall'art. 144-quinquies del Regola-

mento Emittenti con questi ultimi;

(ili) esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei
candidati, nonché una dichiarazione dei medesimi candidati attestante il pos-
sesso dei requisiti previsti dalla legge e accettazione della candidatura, corre-
data dall'elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo dagli stessi ri-

coperti presso altre societa;

(iv) ogni altra ulteriore o diversa dichiarazione, informativa e/o documento
previsti dalla legge e dalle norme regolamentari applicabili.

Nel caso in cui alla data di scadenza del termine di presentazione delle liste sia
stata depositata una sola lista, ovvero soltanto liste presentate da soci collegati

tra loro ai sensi delle disposizioni applicabili, possono essere presentate liste
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sino al termine previsto dalle disposizioni di legge e regolamentari vigenti. In
tal caso le soglie sopra previste per la presentazione delle liste sono ridotte alla

meta.

Un socio non pud presentare né votare pit di una lista, anche se per interposta
persona o per il tramite di societa fiduciarie. I soci appartenenti al medesimo
gruppo e isoci che aderiscano ad un patto parasociale avente ad oggetto azioni
dell’emittente non possono presentare o votare pit di una lista, anche se per
interposta persona o per il tramite di societa fiduciarie. Un candidato puo essere

presente in una sola lista, a pena di ineleggibilita.

All'elezione dei Sindaci si procede come segue: (i) dalla lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti (“Lista di Maggioranza”) sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono elencati nella lista, due Sindaci effettivi e due Sin-
daci supplenti; (ii) dalla seconda lista che ha ottenuto il maggior numero di voti
e che non sia collegata neppure indirettamente con i soci che hanno presentato
o votato la Lista di Maggioranza ai sensi delle disposizioni applicabili (“Lista di
Minoranza”), sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono elencati
nella lista, un Sindaco effettivo, a cui spetta la presidenza del Collegio Sindacale
(“Sindaco di Minoranza”), e un Sindaco supplente (“Sindaco Supplente di Mi-
noranza”). In caso di parita di voti tra liste, prevale quella presentata da soci in
possesso della maggiore partecipazione al momento della presentazione della

lista, ovvero, in subordine, dal maggior numero di soci.

Qualora sia stata presentata una sola lista, I’ Assemblea esprime il proprio voto
su di essa e qualora la stessa ottenga la maggioranza relativa dei votanti, senza
tener conto degli astenuti, risulteranno eletti Sindaci effettivi e supplenti tutti i
candidati a tali cariche indicati nella lista stessa. Presidente del Collegio Sinda-
cale &, in tal caso, il primo candidato a Sindaco effettivo.

In mancanza di liste, il Collegio Sindacale e il Presidente vengono nominati
dall’Assemblea con le ordinarie maggioranze previste dalla legge (salvo il caso
in cui la partecipazione in Assemblea sia consentita esclusivamente mediante

conferimento di delega (o subdelega) di voto al rappresentante designato dalla

23



Societa).

Qualora I’ Assemblea si trovi a dover procedere alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale senza seguire il procedimento del voto di lista, essa deve co-
munque, anche in tale caso, deliberare in modo tale da assicurare il rispetto

della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

Nel caso in cui si renda necessaria la sostituzione di uno dei Sindaci effettivi
tratti dalla lista di Maggioranza, a questo subentra il primo dei Sindaci sup-
plenti tratto dalla stessa lista. Inoltre, per I'eventualita in cui il subentro, effet-
tuato nei termini anzidetti, non consenta di ricostituire un Collegio Sindacale
conforme alla normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, subentrera
il secondo dei Sindaci supplenti tratto dalla stessa lista. Nel caso in cui, succes-
sivamente si renda necessario sostituire 1’altro Sindaco effettivo tratto dalla lista
di Maggioranza, a questo subentra in ogni caso 'ulteriore Sindaco supplente
tratto dalla medesima lista.
Nei casi in cui, per qualsiasi motivo, venga a mancare il Sindaco di Minoranza,
questi & sostituito dal Sindaco Supplente di Minoranza.
L'Assemblea prevista dall'art. 2401, comma 1, c.c. procede alla nomina o alla
sostituzione nel rispetto del principio di necessaria rappresentanza delle mino-
ranze.

TITOLO VII

BILANCI

Art.24) - Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.
Art.25) - Al termine di ciascun esercizio sociale I'Organo Amministrativo prov-
vede alla compilazione del bilancio ai sensi di legge.
Art.26) - Il bilancio deve restare depositato presso la sede della societa e sul sito
internet della Societa, a disposizione di tutti i soci, i quali possono prenderne
visione durante i ventuno giorni che precedono I' Assemblea e fintantoché non

sia stato regolarmente approvato.
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I progetto di bilancio e la relazione di gestione devono essere comunicati dagli
Amministratori al Collegio Sindacale ed alla societa di revisione, almeno 15
giorni prima della pubblicazione dei documenti di cui al precedente paragrafo.
Art.27) - Gli utili netti risultanti dal bilancio regolarmente approvato dall'As-
semblea dei soci vengono cosi ripartiti:

- i1 5% (cinque per cento) alla riserva legale sino a che questa non abbia rag-
giunto il quinto del capitale sociale;

- il residuo a disposizione dell'Assemblea per la destinazione che la medesima
ritenga opportuno adottare.

Art.28) - Il pagamento dei dividendi sara effettuato presso la sede sociale, ov-
vero gli altri luoghi appositamente designati, nei termini e con le modalita fis-

sati dall' Assemblea.

Il pagamento dei dividendi non riscossi nei cinque anni dal giorno in cui diven-
gono esigibili si prescrive a favore della Societa.

Il Consiglio di Amministrazione puo® deliberare la distribuzione di acconti sui
dividendi nei limiti e con le modalita di legge.

Art.29) - Il controllo contabile & esercitato da una societa di revisione nominata
dall’ Assemblea. Per la nomina, i compiti, i poteri e le responsabilita della societa
di revisione, si applicano le previsioni di legge in materia. L” Assemblea revoca
I'incarico, previo parere del Collegio Sindacale, quando ricorra una giusta
causa, provvedendo contestualmente a conferire l"incarico ad un’altra societa di
revisione. Lincarico conferito ha durata di nove esercizi, & rinnovabile una sola
volta e non puo essere conferito se non siano decorsi almeno tre anni dalla data

di cessazione del precedente.
TITOLO VIII
SCIOGLIMENTO

Art.30) - Addivenendosi per qualsiasi motivo allo scioglimento della societa
I'Assemblea determina le modalita per la liquidazione nominando uno o piu

liquidatori e determinandone poteri e retribuzioni.

TITOLO IX
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CLAUSOLE FINALI

Art.31) - Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente statuto si
richiamano le disposizioni contenute nel Codice Civile e nelle altre leggi in ma-

teria.

Visto per inserzione e deposito.

Torino, 1i 10 novembre 2025

F.tii Luigi MANIGLIO
ANDREA GANELLI
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ALEGAT - ALNUMERD £ 0752 DIFRSCKCOMe

Fidia Spa Assemblea Straordinaria del 10/11/2025

ELENCO PARTECIPANTI

NOMINATIVO PARTECIPANTE
DELEGANTI E RAPPRESENTATI

COMPUTERSHARE SPA IN QUALITA® DI RAPPRESENTANTE
DESIGNATO NELLA PERSONA DI FABRIZIO ROMEO
- PER DELEGA DI

BRIDGE INVESTMENT TEAM AG

GLOBAL GROWTH HOLDING LIMITED

GRITELLA SIMONA

JURGEN DONATH

RICATTO RAFFAELE

RIGON EDDA

ROSAFIN S.R.L. RICHIEDENTE:ALLIANZ BANK F.A.SPA
SCIO ENRICO

VALENTINI FRANCO

Parziale

Totale

15.378
3.750.000
2.083
4.166

625

33.000
8.016
4.374
7.426

3.825.068

RISULTATI ALLE VOTAZIONI

Straordinaria

1 2

Lo T T T I R R L B
Lo I T R R B B L R |

ioni inerenti e conseguenti.

Pagina: |







Portafoglio Marchi FIDIA - a nome FIDIAS.P.A., San Mauro Torinese (TO)

JACOBACCI
PARTNERS

weem N w0 £o52 mastcs

Immagine

N;ﬂ:om

If!arh: Verbale

Parte Figurativa

|Tipo

Status

Data Priorita

Data Dom.

Numero Dom.

Data Reg.

Data

Numero Reg. i

Scadenza
rinnovo

Classi Int.

Rif. J&P

|ProdottiiServizi

FIDIA '

BRASILE

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

20/04/1995

818456426

30/09/1997

818456426

30/09/2027

42

F0049588

42 4034 Computer programming, scientific and industrial research,

g =]V.¥

BRASILE

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

20/04/1995

818456418

29/07/1997

818456418

29/07/2027

F0049588

16 1620 Instructional and operating manuals and books.

FIDIA

BRASILE

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

20/04/1995

818456434

12/08/1997

818456434

12/08/2027

F0048580

07 0710 Milling machines for superficial working.

FlDlAa

BRASILE

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

20/04/1995

818456442

12/08/1997

818456442

12/08/2027

F0049581

09 0810 Numerical confrol machines, data processing equipment and 0955 digitizing, digit machines for measuring, computer

systems for machining molds and dies

0940 computers, software, digit machines for scanning and

FiDilA

CANADA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

08/05/1995

782170

29/03/1999

TMA510229

29/03/2029

07 09 16 42

F0049573

Numerical contral machines; data processing equipment and computers; software;

07  Tool machines with three or more degrees of freedom (milling machines) for superficial working. 09
Instructional and operating manuals and books. 42

digit machines for scanning and digiti- zing; digit machines for measuring: computer systems for machining moulds and dies. 16
Computer programming, scientific and industrial research.

FIDIA =

CILE

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

19/02/1996

334785

14/01/1998

501203

14/01/2028

07 09

F0052524

07 Maquinas y maguinas-herramientas; motores (excepto para vehiculos terrestres); i de i ¥ p de tr ion (excepto para vehiculos terrestres); maquinas-|
herramientas con tres o0 mas grades de fluidez {(maquinas moledoras) para trabajo superficial; maquinas moledoras; maquinas de laser; centros de molienda; maquinas fresadoras para trabajo
de madera; incubadoras para huevos, maquinas y herramientas para frabajo de metal; maquinas/instrumentos para trabajo de minas; maquinas y aparatos para construcciones;
de carga;maquinas/aparatos quimicos; magquir textiles; aparatos prensadoras de alimentos o bebidas; maquinas/instrumentos para
pulpadoras; maquinas fabricadoras de papel; maquinas procesadoras de papel; maquinas impresoras; maquinas encuadernadoras; maquinas
as 0 empagL as; maquinas/instrumentos motores gque no sean para vehiculos terrestres, neumaticos o hidraulicos; maquinas/implementos para agricultura;

para pesca; il de coser; maquinas fabricadoras de cristaleria; dispensador de cintas adhesivas: maquinas de (para inas);
mntures de. conriente-alterna o continua (que no sean para vehiculos terrestres); generadores de corriente altema; generadores de corriente continua; maquinas cortadoras de cesped; maquinas
reparadoras; aparatos para correr las cortinas operados electri . maquinas pintads ; elementos de maquinas (que no sean para vehiculos terestres) incluyendo todas las maquinas y
elementos sujetos a control numerico. 09 Aparatos e instrumentos cienﬁﬁcus‘ nauticos, geodesicos, elecm‘ccs‘ fotograficos, opticos, de pesar, de medida, de senalizacion, de control
{inspeccion), de socofro y de ensenanza, aparatos para el reqistro, fr ision rep ion de sonido e i . medios de registro magnetico, discos acusticos; aparatos dispensadores
automaticos y mecanismos para aparalns de prevw pagu cajas !egusn'adcras maqulnas calculadoras y equipe para el proceso de datos, aparatos extinguidores de |ncencia, nrdarfaﬂures
dispositivos de sondec para i her tos de y electri escalas de licion optica para magquinas herr es de
computadoras electronicas; sistemas de control numerico computerizado, partes y accesorios para los articulos mencicnados.

paratos para manip:

Xp ion de bosques;

FIDIA &

CINA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

18/04/1995

85045219

21/01/1897

932282

21/01/2027

F0048116

16 Paper, cardboard, printed maner bookbinding malenal photo- graphs; stationery; adheswa for stanonery cr household purpose; arfists' materials; pam! aim;n
requi except furniture);i and

FiDIA

CINA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

30/12/1994

84136988

Q7/11/1896

895904

07/11/2026

42

Fo048117

v 7o 2 &
42 Non-trade processional consultancy; research and development (for others); research on scientific projects; technical research; technical project studies; quality controt-resgacch..physics
(research); material testing; mechanical research.

FiDia

CINA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Azione di
cancellazione
parziale
richiesta da
terzi

INT

02/03/2018

11/03/2016

24018-D/2016

11/03/2016

1308057 08/09/2016

11/03/2026

Z0018381

o7 Shaft coupli [ i axles for ; frar shafts, other than for land vehicles; threading machines: milling machines; lathes [machine tools]; bending machines; pulleys
[parts of machines; joints [parts of engines]; die-cutting and tapping machines; stamping machines: die-stamping machines; chucks [parts of machines]; engraving machines; notchers [machine
tools]; printing machines for use on sheet metal; machine tools; transmissions, other than for land vehicles; molds [parts of machines]; hand-held tools, other than hand-operated; tools [parts of
machines]; holding devices for machine tools; rotary printing presses; couplings other than for land vehicles; handling machines, automatic [manipulators]; robots [machines]; driving chains other
than for land vehicles; drill chucks [parts of machines]; control mechanisms for machines, engines or motors; motors, electric, other than for land vehicles; electric welding apparatus; soldering
apparatus, electric; electric arc welding apparatus; elecim: arc cuthng apparah.m 3D printers; machine tools and machines for a variety of processing with automatic control mechanisms also
using centralized and peripheral systems of data and i command. 09 Regulaung apparatus, electric; measures; measuring apparatus; high-
frequency apparatus; frequency meters; radios; rulers [measurmg instruments|; data processing i protective masks; computer memory devices;
precision measuring apparatus; measuring instruments; rules [measuring instruments], micrometer screws for optical |nsuumems levels [instruments for determining the horizontal]; levelling
instruments; pince-nez frames; optical apparatus and :nmrumenis computers; micrometers; pressure measuring apparatus; tachometers; temperature indicators; time recording apparatus;
floppy disks; P keyb ; materials for icity mains [wires, cables]; compact discs [audio-video]; compact discs [read-only memory]; computer operating programs, recorded;
computer peripheral de\nces computer software, remlded interfaces for computers; juke boxes for computers; magnetic tape units for computers; microprocessors; monitors [computer
hardware]; moniters [computer programs] mouse [computer peripheral]; optical character readers; optical data media; optical discs: printers for use with computers; processors [central
processing units); readers [data ], scanners [data pi equipment]; camcorders; disk drives for computers; notebook computers; pocket calculators; cnmputer
programs [downloadable software]; cordless telephones; mouse pads; wrist rests for use with computers; computer game software; DVD players; ded identif i

downloadable image files; printed circuit boards; USB fiash drives; portable media players; laptop computers; bags adapted for laptops: sleeves for laptops; encoded key cards; accelerometers;
computer hardware

Estrazione dati del:27/06/2025

CINA

FIDIA JVE

Logo

Registrato

31/07/1995

95097151

28/04/1997

993115

28/04/2027

o7

F0050886

07 Tool machines with 3 or more degrees of freedom (milling ma- chines) for superficial working, machine tools; motors (except for land vehicles); machine coupling and transmission
compe- nents (except for land vehicles); agricultural implements; in- cubators for eggs.




Portafoglio Marchi FIDIA - anome FIDIA 5.P.A., San Mauro Torinese (TO)

JACOBACCI
PARTNERS

Immagine

Nazione

Parte Verbale

Parte Figurativa

Tipo

ey

Numero Dom.

Data Reg.

[rinnovo

Classi int.

|Rit. 2P

Prodotti/Servizi

FlDiAa

COREA REP.DI

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

08/01/1996

353/96

14/10/1897

37 8240

14/10/2027

07 20

F0052561

|processing milling machines, laser working machines, fraises (milling machine), machining centers, wood processing milling machines. 20

07  Wood lathes, lathes (except for woodworking), lathes (except for metalworking), boring machines, rolling mills, cutting machines bending machines, three or more degree of freedom face
racks (fumiture).

FiDiAa

COREA REP.DI

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

08/01/1996

354/98

18/08/1997

372591

18/08/2027

o]

F0052562

and

09 Computer numerical controller, pillaring devices for machines tools, vibration ing encoders, reflectomentry scale for machine tools, frequency changer

(converter), desktop electronic calculators, pocket electronic calculators.

FiDlA

FEDERAZIONE
RUSSA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Accettazione
d'ufficio in
assenza di
rifiuto

INT

02/03/2016

11/03/2016

24018-D/2016

11/03/2016

1308057 08/09/2016

11/03/2026

07 09 16 42

Z0018381

07 Shaft couplings [machines]; axles for machines; ransmission shafts, other than for land vehicles: threading machines; milling machines: lathes [machine tools]; bending machines; pulleys
[parts of machines]; joints [parts of engines]; die-cutting and tapping machines; stamping machines; die-stamping machines; chucks [parts of machines]; engraving machines; notchers [machine
tools]; printing machines for use on sheet metal; machine tools; transmissions, other than for land vehicles; molds [parts of machines]; hand-held tools, other than hand-operated; tools [parts of
machines]; holding devices for machine tools; rotary printing presses; couplings other than for land vehicles; handiing machines, automatic [manipulators]; robots [machines]; driving chains other
than for land vehicles; drill chucks [parts of machines]; contrel mechanisms for machines, engines or motors; motors, electric, other than for land vehicles: electric welding apparatus; soldering
apparatus, electric; electric arc welding apparatus; electric arc cutting apparatus; 2D printers; machine tools and machines for a variety of processing with automatic control mechanisms also
using centralized and peripheral systems of data processing, recording, transmission and operational command. 09 Regulatmg apparatus, electric; measures; measuring apparatus; high-
frequency apparatus; frequency meters; radios; rulers [measuring instruments]; data pr i intercor ion apparatus; protective masks; computer memory devices;
precision measuring apparatus; measuring instruments; rules [measuring instruments]; micrometer screws for optical instruments; levels [i [nshumems for determining the horizontal]; levelling
instruments; pince-nez frames; optical apparatus and instruments; computers; micrometers; pressure measuring apparatus; tach & indi ; ime recording apparatus;
floppy disks; computer keyboards: materials for electricity mains [wires, cables]; compact discs [audic-video]; compact discs [read-only memury] computer operating programs, recorded;
computer peripheral devices; computer software, recorded; interfaces for computers; juke boxes for computers; magnetic tape units for computers; microprocessors; monitors [computer
hardware]; monitors [computer programs]; mouse [computer peripheral]; optical character readers; optical data media; optical discs; printers for use with computers; processors [central
processing units]; readers [data processing equipment]; scanners [data processing equipment]; camcorders; disk drives for computers; notebook computers; packet calculators; computer
programs [downloadable software]; cordless telephones; mouse pads; wrist rests for use with computers; computer game software; DVD players; encoded identification bracelets, magnetic;
downloadable image files; printed circuit boards; USB flash drives; portable media players; laptop computers; bags adapted for laptops; sleeves icr Iapmps encoded key cards; accelerometers;
computer hardware. 16 Pictures; engravings; lithographic works of art; paintings [pictures], framed or unframed; pencils; p P leaf binders; tickets; drawing pads;
pads [stationery]; pamphiets; stamps [seals]; sealing stamps; inking pads; writing or drawing books; printing type; carbon paper; note bom ; square rulers; cards; teaching materials [except

pp ]; index cards | yl: paper sheets [stationery]; cardboard; per!arated cards for Jacquard looms; cardboard tubes ; catalogues; tags for index cards; folders for papers; books; type
[nurnerals and letters]; conical paper bags; covers [stationery]; dr g envelopes | y]: wrapping paper; nibs; pen cases; nibs of gold; erasing products; writing materials;
shields [paper seals]; rubber erasers; punches [office requisites]; photographs [printed]; fabrics for bookbinding; forms, printed; office requisites, except furniture; postcards; printed matter;
printed publications; manuals [handbooks]; writing paper; stationery; paper tapes and cards for the recordal of prog ; pens [office requi 1, magazines [periodicals]; paper
ribbons; bags [envelopes, pouches] of paper or plastics, for packaging; bookmarkers; greeting cards; wood pulp board [stationery]; wood pulp paper; boxes of cardboard or paper; inkstands;
placards of paper or cardboard; signbeards of paper or cardboard; newsletters; flyers; packing [cushioning, stuffing] materials of paper or cardboard; stuffing of paper or cardboard. 42 Rental
of computer ’ ce of p software; computer system design; duplication of computer programs; conversion of data or documents from physical to electronic media;
installation of computer software; data conversion of computer pregrams and data [not physical conversion]: computer software consultancy; web site design consultancy; Software as a service
[Saa8]; information technol [IT] [tancy; ifi research server hosting; off-site data backup; electrenic data storage; providing information on computer technology and programming
via a web site; cloud puting; technological ltancy; puter technology

FiDIA

GIAPPONE

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

07/04/1995

35053/95

02/0511997

3300818

02/05/2027

F0048577

09 Physical or chemical apparatus/instruments; measuring appara- tus/instruments; electrical distribution or control machines i ;b ies; electric or ic measuring machi-
iments; electric wires/cables; photographic apparatus finstruments; cinematographic apparatt ; optical apparat. P d glass (not for

buildings); life saving apparatus and equipment; electrical communication apparatus/instruments; records; electronic ma- chinesfinstruments and their parlsrﬁmngs ozonisers (ozonators);
electrolysers; rockets; machines/instruments for use in amusement/parks/pleasure grounds; rotary converters; phase modifiers; electric flat irons; electrically heated hair -curlers; electric wax-
polishing machines; vacuum cleaners; electric buzzers; railway signal equipment; vehicle breakdown warning triangles; luminous or mechanical road signes; fire alarms; gloves for protection
against accidents; fire extin- guishers; fire hydrants; fire hose nozzles; fire engines; fire boats; anti-theft waming apparatus; protective helmets; fireproof clothing; dust masks; gas masks;
magnetic cores; cigar ligheters for automobiles: resistance wires; electrodes; welding masks; cinematographic films; slide films/ transparencies; slide film mounts; pre-recorded video discs/
tapes; gasoline station equipment; vending machines; coin- uperaled gates for car parks or parking lots; cash registers; calculating scales; coin counting & sorting machines; opera- tion
recording machines; photo-copying i manually op ; drawing or drafting machines; time stamping machines; time recorders; electric calculators; punch card machines;
voting machines; billing machines; apparatus to check stamping mail; weightbelts; wetsuits; infiatable; swimming floats; air tanks; flutter boards; divers’ apparatus; regulators; electric arc welding
machines; dog whistles; video game apparatus for personal use; melt-cutting machines for metal works; egg- candlers; electric welding apparatus; electric automatic door openers;
metronomes.

FIDLA e

GIAPPONE

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

07/04/1995

35054/95

1711011997

4071369

1711072027

F004957¢

L16  Paper, packaging containers of paper; food wrapping film for household use; garbage bags of paper;garbage bags of plastics; hygienic paper; dressmaking patterns; table cloths of paper;
towels of paper; hand towels of paper; paper banners: flags of paper;handkerchiefs of paper; blinds of paper, tailors’ chalk, baggage labels; printed matter; calligraphy & paintings;
photographs; photograph standa playing cards; stationery; blueprintingmachines; addressing machines; printers' reglets; inking  ribbons/typewri- ter/ribbons; printing types;

hectt h duplicating i stamp applymg machines; electric staplers; envelo- pe sealing machines for offices; stamp obliterating machines; drawing instruments/drawing
materials; paintbrushes; typewri- ters; check s; : letterpress ma- chines; paper shredders; sealing wax; marking templaters; po- stal frankers; rotary duplicators;
indoor aquaria & their fit- tings.

grapl

FiDIA B

GIAPPONE

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

07/04/1995

35055/95

05/09/1997

4054180

05/09/2027

FO048581

42 Computer programming/maintenance of computer software.

FIDIA s

HONG KONG

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

28/11/1995

15100/95

27/10/1998

11103/98

28/11/2026

07 09

F0052521

07  Machines and machine tools; motors (except for land vehicles); coupling and trar components (except for land vehicles); machine tools (milling machines) for
superificial working; milling machines, laser working machines; machining centers; wood work milling machines; incubators for egges; metal working; machines and tools; mine-working
machines and/or instruments; constructions machines and/or apparatus; cargo Handling machines and/or apparatus chemical machines; textile machine and/or apparatus; food or beverage
pressing machines and/or apparatus:lumbering machlnes and/or instruments;pulping i hines, pa- per pr i hines; printing machines; bookbinding ma-
chines; p or wrapping i F or li ines and/or its; agricoltural and/or i fishing machines and/or implements sewing machines;
glassware manufacturing machines;stamping machines; slaners (for motors andfor engines); alternating or direct current motors (other than for land vehicles) alternating current generators;
direct current generators, lawnmowers, electrically operated curtain drawers, painting machines; machine parts (other than for land vehicles)numerically controlled machines; numerically
controlled mil machines; all included in Class 7. 09 i nautical, geods I, electrical, ph fic, cinematographic, optical, weighing, measuring, signalling, checking
(supervision), life-saving and teaching apparatus and instruments, apparatus for recording, fransmitting, reprodu cing sound and images, magnetic recording media, sound records automatic
dispensing apparatus and equipment for counter-freed apparatus, cash registers, calculating machines and equipment for data processing, fire-extinguishing apparatus, encoders - feeler devices
being measuring apparatus for machine tools, electric and magnetfic measuring instruments, optical measuring scales for machine tools, frequency converters and electronic computers;
computerized numerical control apparatus, parts and fitings for all the aforesaid goods; all included in Class 9.

Fioaa

INDIA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

29/11/1995

688614

28/02/2009

688614

29/11/2025

F0052534

09 ientific, nautical, g aphic, optical, weighing, measuring, signalling, checking (supervision), life-saving and tem:hmg apparatus and

ir fnr recordlng tr reprodu cing sound and images, magnetic recording media, sound records ic dispensing app: and equipi it for counter-freed
apparatus, casn registers, calculating machines and equipment for data processing, fire-extinguishing apparatus, encoders, feeler devices for machine tools, electric and magnetic measuring

instruments, optical measuring scales for machine tools, frequency converters and electronic computers; computerized numerical control systems; parts and fittings for all the aforesaid goods.

Ll =1F-N___ ]

INDIA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

21/01/2008

1643788

31/03/2008

1643788

21/01/2028

Q7 09

F0148969

07  Machines and machine tools; machine tools with three or more degrees of freedom (milling machines) for superficial working; milling machines; laser working machines; machining
centers. 09 Scientific nautical, geodesical, electrical, optical, measuring, signaling, checking (supenision) and teaching apparatus and instruments, calculating machines and equipment for
data processing, encoders feeler devices for machine tools, electric and magnetic measuring instruments, optical measuring scales for machine tools, frequency converters and electronic

d | control systems; parts and fittings for all the aforesaid goods.

Estrazione dati del:27/06/2025




Portafoglio Marchi FIDIA - a nome FIDIAS.P.A., San Mauro Torinese (TO)

JACOBACCI
PARTNERS

' : [azione

Parte Verbale

Parte Figurativa

o

>

. !Dgﬁ Reg.

Numero Reg.

FiDIA

TALIA

FIDIA

. RETTANGOLI

Complesso

Registrato

16/01/1978

39763-CI78

30/05/1985 ‘

355186

|cuassime.

RIf. J&P

Prodotti/Servizi

16/01/2028

07 09 16 42

L0022533

o7 Macchine e macchine-utens otori (eccetto quelli per vei- coli terrestri);giunti e cinghie di trasmissione (non per vei- coli terrestri); grandi strumenti per I'agricoltura;incubatri-
particolare, macchine utensili @ macchinari per lavora- zioni varie muniti di dispositivi automatici di comando, anche con limpiego di sistemi centralizzati e periferici di elabo- razione,
memorizzazione, trasmissione di dati e trasmissione di comandi operativi. 09  Apparecchi e strumenti ifici, nautici, geodesici, elet- trici la T.S.F.), fotografici, cinematografici,
ot- tici, di pesata, di misura, di segnalazione, di controllo (is- pezione), di soccorso (salvataggio) e dinsegnamento; apparec- chi automatici a moneta o a gettone; apparzcdﬁi riproduttori del
suono; registratori di cassa, macchine calcolatrici; appa- recchi estintori, in particolare, dispositivi elettrici ed e- lettronici perlelabnrazlene la memorizzazione, la trasmis- sione di dati, per
elaborazione € memorizzazione di programmi per il comando automatizzate di macchine utensili e i per | ioni varie, dispositivi atti a trasmettere e veri- ficare 'esecuzione di
comandi @ macchine utensili e complessi per lavorazioni varie. 16 Carta, cartone, articoli di carta o di cartone (non compresi in altre classi); stampati, giornali e riviste, libri; artico- li per
legatoria; fotografie; cartoleria, materie adesive (per la cartoleria); materiale per artisti; pennelli; macchine per scrivere e articoli per ufficio (esclusi i mobili); materiale per l'istruzione o

I ito (esclusi gli app hi); carte da gioco; caratteri tipografici, clichés, in particolare supporti di ogni tipe per la memorizzazione di dati e program- mi per dispositivi di elaborazione
di dati e programmi,in par- ticolare per il comando di macchine utensili e complessi per lavorazioni varie. 42 Servizi di consulenza e di preparazione di programmi per I'e- laborazione di dati,
in particolare per il do di ine utensili e plessi per Izvorazom varie munuti di dISWSI tivi per il comando ed il controllo i, senvizi di pr ione ed i i di

sistemi completi per raccol- ta, memorizzazione, elaborazione di dati, p in al ot do di hine utensili e p! i per |a- vorazioni varie automatizzati.

FiDIA

ITALIA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

02/03/2016

302016000021688(11/07/2017

302016000021688

02/03/2026

07 09 16 42

L0101470

07 Giunti di alberi [macchine]; alberi di macchine; alberi di trasmissione non per veicoli terrestri; macchine per filettare; fresatrici; torni [macchine-utensili]; curvatrici; pulegge [parti di
macchine]; giunti [parti di motoril; filettatrici; macchine per affrancare; stampi [macchine]; mandrini [parti di macchine]; macchine per incidere; grisatoi [macchine-utensili]; macchine per la
stampa su lamiera; macchine utensili; meccanismi di trasmissione diversi da quelli per veicoli terrestri; stampi [parti di macchine]: utensili tenuti in mano azionati in altro modo che
meccanicamente; utensili [parti di i porta-utensili [parti di hine]; rotative; giunti diversi da quelli per veicoli terrestri; manipolatori industriali [macchine]; robot [macchine]; catene di
comando diverse da quelle per veicoli terrestri; porta-punte [parti di macchine]; dispositivi di comando di macchine o di motori; motori elettrici diversi da quelli per veicoli terrestri; apparecchi di
saldatura eletirica; apparecchi per saldare elettrici; apparecchi di saldatura eletirica ad arco; apparecchi di taglio ad arco eletirici; stampanti 3D; macchine utensili e macchinari per lavorazioni
varie muniti di dispositivi automatici di comando, anche con limpiego di sistemi centralizzati e periferici di elaborazione, memorizzazione, di dati e i di comandi operativi
09 Apparecchi elettrici di controllo; misure; misuratori; apparecchi ad alta frequenza; frequenzimetri; apparecchi radio; righe [ i di misura]; i per ' one di dati;
apparecchi di mlercumunlcazmne maschere di protezione memorie per computer; apparecchi di misura di precisione; strumenti di misura; metri isbumeni! di misura]; viti micrometriche per
per I'ori; i di livellazione; montature di occhiali a molia; apparecchi e strument ottici; elaboratori eletironici; micrometri; misuratori
della pressione; tacmmem indicatori della temperatura; apparecchi per la registrazione del tempo; dischetti magnetici; tastiere del computer: materiale per condotte per I'elettricita [fili, cavil;
compam dnsc [audm \ndeo] dischi ottici compatti; programmi registrati del sistema di gestione per S; unita periferiche per . software [programmi registrati]; interfacce
[in fica]; unita per nastri magnetici [informatica); microprocessori; monitors [attrezzatura]; monitors [programmi per computers]; mouse [informatical; lettori oftici;
supporti umcl per dati; dschr oftici; stampanti per computers; unita centrali di elaborazione [processori]; lettori [informatica]; scanners [informatica]; videocamere; lettori di dischi [per computers];
netbook; calcolatric tascabil\ prugramrnl per computer [scaricabili]; telefoni senza fili; tappetini per mouse; poggiapolsi per tastiera per l'uso del computer; software di giochi per computer; lettori
dvd; braccialetti i di i ione; files di lmmaglm scancablh schede a circuiti stampati; chiavi USB; lettori multimediali portatili; computer portatili; borse porta computer portatile;
custodie per computer portatile; carte-chi: hard 16 Immagini; oggetti d'arte incisi; oggetti d'arte litografati; pitture [dipinti, quadri] incomiciati o non;
matite; giomali; periodici [riviste]; raccoglitori; biglietti; blocchi da dlsegno blocchi [cartoleria]: opuscoli; tlmbﬂ timbri per sigillare; tamponi per timbri; quademni; caratteri da stampa; carta
carbone; taccuini; guadrelli [righe quadrangolari]; carte; materiale insegnamento esclusi gli app: i, schede [¢ leria]; fogli [t leria]; cartone; cartoni perforati per telai jacquard; tubi
di cartone; cataloghi; cavalierini per schede; cartelle per documenti; libri; lettere [caratteri tipografici]; sacchetti di carta; copertine [cartoleria]; disegni; diagrammi; buste [cartoleria]; carta da
imballaggio; penne per scrivere; portapenne [astucci per penne]; penne per scrivere, d'o odotti per cancellare; fomiture per scrwere s!g« di ::arta gomme per cancellare; fustelle [articoli per
ufficio]; ft pate]; stoffe per legatorie; moduli; articoli per ufficio esclusi i mobili; cartoline postali; lavori di fi fia; pu Wy ]; manuali; carta da lettere;
articoli di carto«]ena strisce di carta o schede per la registrazione dei programmi di calcolatori elettronici; penne [amcoll per ufficio]; riviste [periodici]; nastri di carta; sacchetti [buste, bustine,
borsette] per imballaggio di carta o di materie plastiche; segnal biglietti di auguri; cartone di pasta di legno [cartoleria]; carta di legno; scatole di cartone o di carta; senvizi da scrivania; cartelli
in carta o in cartone; can.ell; di carta o cartone; circolari; volantini; materiali per umhal\aggnu [imbottitura] in carta o nartnne imbottitura in carta o cartone 42 Locazione di software informatici;
manutenzione di pr i per ione di sistes , dupl ione di programmi i ione di dati o di i da un supporto fisico verso un supporto
elettronico; instaliazione di software; conversmne di dati e di proj mi informatici [diversi della conversione fisica); consulenza in materia di software; consulenza per la progettazione di siti
web; servizi di software [SaaS]; senvizi di consulenza in I {IT]; ricerche scienti server hosting [servizi offerti dal provider per la pubblicazione dei siti web sui suci
server]; salvataggio estemno di dati; archivio eletironico di dati; fornitura di informazioni su tecnologie informatiche e di programmazione tramite siti web: cloud computing; servizi di consulenza
tecnologica: senvizi di consulenza informatica

FiDIA

REGNO UNITO

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

02/03/2016

11/03/2016

1308057

10/02/2017

UK00801308057

11/03/2026

LO7 09 16 42

F0164859

Lo7 Shaft couplings [machines]; axles for machines; transmission shafts, ather than for land vehicles: threading machmzs milling machines; lathes [machine tools]; bending machines;
pulleys [parts of machines]; joints [parts of engines]; die-cutting and tapping il stamping hines; di i chucks [parts of machines]; engraving machines; notchers
[machine tools]; printing machines for use on sheet metal; machine tools; transmissions, other than for land vehicles; molds [parts of machines]; hand-held tools, other than hand-operated; tools
[parts of machines]; holding devices for machine tools; rotary printing presses; couplings other than for land vehicles; handling machines, automatic | i ] robots ines]; driving
chains other than for land vehicles; drill chucks [parts of machines]; control mechanisms for machines, engines or motors; motors, electric, other than for land vehicles; eleciric welding
apparatus; soldering apparatus, elecml: electric arc welding apparatus; electric arc cutting apparatus; 3D printers; machine tocls and numerically controlled machine stations having automatic
tool chargers, numerically positi | milling machines, system control instrument (mechanlcally) 09 Regulahng apparatus, electric; measures; measuring apparatus; high-
frequency apparatus; frequency meters; radios: rulers [measuring |nstmm=nls] data ; inter tion apparatus; protective masks; computer memory devices;
precision measuring apparatus; measuring instruments; rules [ i screws for optical instruments; levels [instruments for determining the horizontal]; levelling
instruments; pince-nez frames; optical appara!us and mslrumentx computers; micrometers; pressure measuring apparatus; tachometers; temperature indicators; ime recording apparatus;
floppy disks; keyboards; for electricity mains [wires, cables]; compact discs [audio-video]; compact discs [read-only memory]; computer operating programs, recorded;
computer peripheral devices; computer software, remrded mterfaces for computers; juke boxes for computers; magnetic tape units for computers; microprocessors; monitors [computer
hardware]; monitors [computer programs]; mouse [ p ) optical readers; optical data media; optical discs: printers for use with computers; processors [central
processing units]; readers [data processing equlpment] scanners {data processing equipment]; camcorders; disk drives for computers; notebook computers; pocket calculators; computer

[downloadable cordless telephones; mouse pads; wrist rests for use with computers; computer game software; DVD players; encoded identification bracelets, magnetic;
downécadable image files; printed circuit boards; USB flash drives; portable media players: laptop computers; bags adapted for laptops; sleeves for laptops; encoded key cards; accelerometers;
computer hardware. 16 Pictures; engravings; lithographic works of art; paintings [pictures], framed or unframed; pencils; newspapers; periodicals; loose-leaf binders; tickets; drawing pads;
pads [stationery]; pamphlets; stamps [seals]; sealing stamps; inking pads; writing or drawing books; printing type; carbon paper; note books; square rulers; cards; teaching materials [except
apparatus]; index cards [stationery]; paper sheets [stationery]; cardboard; perforated cards for Jacquard looms; cardboard tubes; catalogues; tags for index cards; folders for papers; books: type
[numerals and letters]; conical paper bags: covers [stationery]; drawings; diagrams; envelopes [stationery]; wrapping paper; nibs; pen cases; nibs of gold; erasing products; writing materials;
shields [paper seals]; rubber erasers; punches [office requisites); photographs [printed]; fabrics for bookbinding; forms, printed; office requisites, except furniture; postcards: printed matter.
printed publications; manuals [handbooks]; writing paper; stationery; paper tapes and cards for the recordal of computer pr pens [office isi il [periodicals]; paper
ribbons; bags [envelopes, pouches] of paper or plastics, for packaging; bookmarkers: greeting cards; wood pulp board [stationery]; wood pulp paper; boxes o!ca(dboard or paper; inkstands;
placards of paper or cardboard; signboards of paper or cardboard; newsletters; flyers; packing [cushioning, stuffing] materials of paper or cardboard; stuffing of paper or cardboard. 42 Rental
ol computer software; maintenance of computer software; computer system design; duplication of computer programs; conversion of data or documents from physical to electronic media;

ion of computer softy ; data co ion of computer programs and data [not physical conversien]; computer software consultancy; web site design consultancy, Software as a senice

[SaaS]; information technology [IT] consultancy; scientific research; server hosting; off-site data backup; electronic data storage: providing information on computer technology and programming
via a web site; cloud ing: technological ; computer technology consultancy.

FIDIA

SVEZIA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

23/1111995

135687/95

01/08/11997

324232

01/08/2027

LO7LO9

F0052530

Lo7 Operating devices for remote control of axle movements, double rotating milling heads; machine tools; motors (other than for land vehicles); pneumatic or hydraulic
machines/instruments, machine coupling and transmission components (other than for land vehicles), machines with three or more degrees of freedom (milling machines) for surface
processing; milling machines, including high-speed machines provided with numerical control systems and components therefor; laser machining equipment; ma chining centres {machine
parts), wood milling machines; agri- cultural implements (not hand tools), incubators; metal wor- king machines and tools; mine working macﬂm@gﬁnsh’umenls construction machines/apparatus;
textile machis ; food or pressing i lumbering il u- ments; pulping machines; paper mahumachmes‘ pnnn“ng- ma- chines; bookbinding machines;
packaging or wrapping machmeﬁ fishing machines, sewing machines: glassware manufacturing ma- chines, adhesive tape dis| serstatampmgmad'nin tarters (for engines/motors): direct
or alternating current motors (not for land vehicles); alternating current generators; lawn mowers; repair machines; e{ecklcailyﬁpqraled irtain drawers pa ﬂ‘macnlnes L08  Numerical
control devices for milling machines, including as- sociated mechanical and eiectronic apparatus and components, mclucﬁng'a'nalog trptmg machkles push>bumm anels for re- mote control of

machinery; laser devices for tool control; scientific, nautical, geodetic, electric, photographic, cine- matographic and uphc@l app;ralu ns]mmenfs a | 'as apparatus and instruments for

Estrazione dati del:27/06/2025
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FIiDIA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Accettazione
d'ufficio in
assenza di
rifiuto

INT

02f03..'2015 11/03/2016

24018-DI2016

11/03/2016

1308057

08/09/2016

11/03/2026

07 09 16 42

Z0018381

07  Shaft cnuplmgs [manhmes] axles for machines; hznsmmsmn shafts, olher man for land vehu.-lss Threa(ing ma::hmes milling machlnes \ames [machlne loois] bendlng machlnes pu\leys
[parts of machines]; joints [parts of engines]; die-cutting and tapping hines; chucks [parts of machines]; engraving machines; notchers [machine
tools]; printing machines for use on sheet metal; machine tools; transmissions, other than for land verm:les molds [parts of manhmes] hand-held tools, other than hand-operated; tools [parts of
machines]; holding devices for machine tools; rotary printing presses; couplings other than for land vehicles; handling machines, automatic [manipulators]; robots [machines]; driving chains other
than for land vehicles; drill chucks [parts of ines]; control i for i engines or motors; motors, elecfric, other than for land vehicles; electric welding apparatus; soldering
apparatus, electric; electric arc welding apparatus; electric arc cutting apparatus; 3D printers; machine tools and machines for a variety of pr ing with ic control i also
using centralized and peripheral systems of data processing, recording, transmission and operational command. 09  Regulating apparatus, electric; measures; measuring apparatus; high-
frequency apparatus; frequency meters; radios; rulers [measuring instruments]; data processing apparatus; intercommunication apparatus; protective masks; computer memory devices;
precision measuring apparatus; measuring instruments; rules [measuring instruments]; micrometer screws for optical instruments; levels [instruments for determining the horizontal]; levelling
instruments; pince-nez frames; optical apparatus and instruments; computers; micrometers; pressure measuring apparatus; tachometers; temperature indicators; time recording apparatus;
floppy disks; computer keyboards; materials for electricity mains [wires, cables]; compact discs [audio-video], compact discs [read-only memory]; computer operating programs, recorded;
computer peripheral devices: computer software, recorded; interfaces for computers; juke boxes for computers; magnetic tape units for compute! ropr ; monitors |

hardware]; monitors [computer programs]; mouse [computer peripheral]; optical character readers; optical data media; optical discs; printers for use with computers; processors [central
processing units]; readers [data processing equipment]; scanners [data processing equipment]; camcorders; disk drives for computers; notebook computers; pocket calculators; computer
programs [downloadable software]; cordless telephones; mouse pads; wrist rests for use with computers; computer game software; DVD players; encoded identification bracelets, magnetic;
downloadable image files; printed circuit boards; USB flash drives; portable media players; laptop computers; bags adapted for laptops; sleeves (or Iaptops encoded key cards; accelerometers;
computer hardware. 16 Pictures; engravings; lithographic works of art; paintings [pictures], framed or unframed; pencils; papers; leaf binders; tickets; drawing pads;
pads [stationery]; pamphlets; stamps [seals]; sealing stamps; inking pads; writing or drawing books; printing type; carbon paper; note books square rulers; cards; teaching materials [except
apparatus]; index cards [stationery]; paper sheets [s!ahnnery] cardboard; perforated cards for Jacquard looms; cardboard tubes; catalogues; tags for index cards; folders for papers; books; type
[numerals and letters]; conical paper bags; covers [stati y]; drawings; di envelopes i ing paper; nibs; pen cases; nibs of gold; erasing products; writing materials;
shields [paper seals]; rubber erasers; punches [office requisites]; photographs [printed]; fabrics for bookblndlng forms, printed; office requisites, except furniture; postcards; printed matter;
printed publications; manuals [handbooks]; writing paper; stationery; paper tapes and cards for the recordal of computer programmes; pens [office requisites]; magazines [periodicals]; paper
ribbons; bags [envelopes, pouches] of paper or plastics, for packaging; bookmarkers; greeting cards; wood pulp board [stationery]; wood pulp paper; boxes of cardboard or paper; inkstands;
placards of paper or cardboard; signboards of paper or cardboard; | ; fiyers; packing [cushioning, stuffing] ials of paper or cardboard; stuffing of paper or cardboard. 42  Rental
of computer software; maintenance of computer software; computer system design; duplication of compute{ programs; conversion of data or documents from physical fo electronic media;

i lation of computer ; data ion of prog and data [not physical 1 p software Itancy; web site design consultancy; Software as a service

[SaaS]; information technology [IT] consultancy. scientific research; server hosting; off-site data backup; electronic data storage; providing information on computer technology and programming
via a web site; cloud | cor ; computer technology consultancy.

TAIWAN R.O.C.

FIDIA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

04/12/1995

61119/84

16/07/1997

767245

16/07/2027

F0052515

07 Birotary milling heads, three axis milling machines -five axis milling machines for milling steel, aluminium and other materials; motors (except for land vehicles) machines coupling and
transmission devices and transmitting belts (except for land vehicles); milling machines; laser working machines for working steel, metal, aluminum, wood, resins and plastic; machmmg ::eniers
for machining steel, metal, aluminun , wood, resins and plastic; wood work milling machines; incubators for eggs; metal working machines; mine- working i textile machi
machines; pulping machines; paper mak:ng machines; paper pr i hines; printing i b inding machines; packaging or wrapping hil sewing hi
manufacturing machines; starters (for motors/engines); alternating or dmn:t current motors (other than for land vehicles); alternating current generators; direct current generators; Iavmmowers
electrically operated curtain drawers; and painting machines

TAIWAN R.O.C,

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

04/12/1995

61117/84

16/11/1997

784693

16/11/2027

09

F0052539

03 Numerical control devices for displacement of milling machines analog tracers, push buttons panels for remoted machine control, control stick for analog manual control of the main axis,
laser devices for tool ing, three axis i i five axis scanning machines, and measuring machines, sound records, automatic dispensing apparatus and equipment for
counter-freed apparatus, cash registers, calculating hi and i for data pi ing, fire-extinguishing apparatus, encoders, feeler devices for machine tools, electric and magnetic
measuting instruments, optical measuring scales for machine tools, frequency converters and electronic computers; computer devices for machining molds and dies.

US.A.

FIDIA [
L

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Registrato

18/04/1995

662433

21/0111997

2031520

21/01/2027

07 09 16 42

F0048572

o7 Milling machines for superficial working with three or more degrees of freedom. 09 Computer hardware and software for numerical control machining tools and for numerical control of
molds, tools and dies; CAD/ CAM computer hardware and software. 16 Instructional and operating manuals for machines for milling, scanning and measuring and instructional and operating
manuals for numerical control system to improve the precision of all machining operations for molds, model and prototypes. 42 Research services in the field of numerical contrel system to
command milling machines, scanning machines, measuring ma- chines and to improve the precision of all machining operation for molds, models and prototypes.

UNIONE EUROPEA

FIDLA

FIDIA

RETTANGOLI

Complesso

Rifiuto
Parziale -
Definitivo

INT

02/03/2016 11/03/2016

24018-D/2016

11/03/2016

1308057

08/09/2016

11/03/2026

LO7 09 16 42

Z0018381

Lo7 Shaft couplings | hines]; axies for hi ission shafts, other than for land vehicles; threading machines; milling machines; lathes [machine tools]; bending machines;
pulleys [parts of machines]; joints [parts of engines]: dle—cuﬂing and tapping machines; stamping machines; die-stamping machines; chucks [parts of machines]; engraving machines; notchers
[machine tools]; printing machines for use on sheet metal; machine tools; transmi ns, other than for land vehicles; molds [parts of machines]; hand-held tools, other than hand-operated; tools
[parts of machines]; holding devices for machine tools; rotary printing presses; couplings other than for land vehicles; handling machines, automatic [manipulators]; robots [machines]; driving
chains other than for land vehicles; drill chucks [parts of machines]; control mechanisms for machines, engines or motors; motors, electric, other than for land vehicles; electric welding
apparatus; soldering apparatus, electric; electric arc welding apparatus; electric arc cutting apparatus; 3D printers; machine tools and numerically controlled machine stations having automatic
tool chargers, numerically positioned universal milling machines, system control instrument (mechanically). 09 Regulating app , electric; H ing apparatus; high-
frequency apparatus; frequency meters; radios; rulers [measuring instruments]; data processing apparatus; intercommunication apparams protective masks; computer memory devices;

ing apparatus; ing instruments; rules [measuring instruments]; micrometer screws for optical instruments; levels [instruments for determining the horizontal]; levelling

mslruman!s pince-nez frames; optical apparatus and instruments: computers; micrometers; pressure measuring app ; tachometers; perature indicators; ime recording apparatus;
floppy disks; computer keyboards; materials for electricity mains [wires, cables]; compact discs [audio-video]; compact discs [read-only memory]; computer operating programs, recorded;
computer peripheral devices; computer software, recorded; interfaces for computers; juke boxes for computers; magnetic tape units for computers; micropr ; monitors [

1; monitors progi 1; mouse [computer peripheral]; optical character readers; optical data media; optical discs; printers for use with computers; processors [central
processing units]; readers [data processing equip [data pr ing equipment]; camcorders; disk drives for computers; notebook computers; pocket calculators; computer
programs [downloadable software]; cordless Ielephunes mouse pads; wrist rests for use with computers; computer game software; DVD players; encoded identification bracelets, magnetic;
downloadable image files; printed circuit boards; USB flash drives; portable media players; laptop computers; bags adapted for laptops; sleeves for laptops; encoded key cards; accelerometers;
computer hardware. 16  Pictures; engravings; lithographic works of art; paintings [pictures], framed or unframed; pencils; newspapers; periodicals; loose-leaf binders; tickets; drawing pads;
pads [stationery); pamphlets; stamps [seals]; sealing stamps; inking pads; writing or drawing books; printing type; carbon paper; note books; square rulers; cards; teaching materials [except
apparatus]; index cards [stationery]; paper sheets [stationery]; cardboard; perforated cards for Jacqi looms; tubes: catal tags for index cards; folders for papers; books: type
[numerals and letters]; conical paper bags; covers [stationery]; drawings; di [stati vl pping paper: nibs; pen cases; nibs of gold; erasing products; writing materials;
shields [paper seals]; rubber erasers; punches [office requisites]; photographs Iprlnled] ?abrlcs for bookbinding; forms, printed; office requisites, except fumnure push:ards pnnted matter
printed icati manuals [handbooks]; writing paper; stationery; paper tapes and cards for the recordal of computer programmes; pens [office i 1 dicals]; paper
ribbons; bags [envelopes, pouches] ufpapef or plastics, for packaging; bookmarkers; greeting cards; wood pulp board [stationery]; wood pulp paper; boxes of cardboard or paper inkstands;
placards of paper or cardboard; signboards of paper or cardboard; | ; flyers; packing [cushioning, stuffing] ials of paper or cardboard; stuffing of paper or cardboard. 42  Rental
ol computer software; maintenance of computer software; computer system design; duplication of Dr.\mpute! programs; conversion of data or documents from physical to electronic media;

of computer softy ; data ion of programs and data [not physical conversion]; computer software consultancy; web site design consultancy; Software as a service

[SaaS]; information technology [lT] consultancy; scientific research; server hosting; off-site data backup; electronic data storage; providing information on computer technology and programming
via a web site; cloud computing: technological Y; 1y

DISCLAIMER IMPORTANTE:

STATUS (INT): Per quanto riguarda le i ioni di marchi i

i (INT), lo status "Registrato” si riferisce alla registrazione interazionale presso 'OMPI,

Le singole designazioni potrebbero essere ancora in fase di esame presso le amministrazioni nazionali, fino alla conclusione del periodo per la notifica di eventuali rifiuti di protezione (12 o 18 mesi dalla data di notifica della registrazione).

Per quanto riguarda I' le indicazi della data di priori

Per accertare il dettaglio della rivendicazione, sara necessario verificare ulteriormente con i nostri uffici.

. si segnala che, in caso di priorita multiple, viene riportata soltanto la data piti antica e non viene sp

rivenc

Nel caso di dettaglio protezione per marchi europei, si evidenzia che la data di inizio protezione nel singolo Paese non pué essere anteriore alla data di adesione all'UE dello stesso Paese attualmente membro dell'UE.
*(INT) Dettaglio designazione nazionale all'interno di una registrazione Internazionale

DATA DI PRIORITA":

In caso di priorita multiple, si segnala che I'eventuale data di priorita riportata & quella pil antica. L'eventt
Per accertare il dettaglio della rivendicazione, sara necessario verificare ulteriormente con i nostri uffici,

DISCLAIMER

Estrazione dati del:27/06/2025

ione parziale dei prodotti

rvizi non viene specificata.

parziale dei prodotti/servizi
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JACOBACCI
PARTNERS

| Rif. J&P |vasmu

! ; ' : : : A ] ¢ Data  |Scadenza 3
Immagine Iﬂlziom IPam__eVamale Parte Figurativa ]Tlpo Istuius I o IDadeorH IDah Dom. lNumuroDom |Dauﬂog. INunero Reg. J_ i i Classi Int.
Le situazioni elaborate da Jacobacci & Partners SpA aventi per oggetto diritti di Proprieta iale in nostra ini ione Sono uno sp io fedele di quanto contenuto nel nostro data base alla data indicata.

Questi dati sone stati verificati, caricati, aggiornati e controllati prima dell' i con ogni possibile cura, e pi pertanto un elevato grado di attendibilita; per loro natura, essi non sono peré dati ufficiali.

Le situazioni realizzate esclusivamente sulla loro base possono pertanto presentare delle inesattezze o incompletezze, ad esempio perché non riflettono - o rifiettono solo parzialmente - sviluppi occorsi ma non ancora portati a conescenza di Jacobacci & Partners SpA.
Per questa ragione, in particolare la ove si tratti di diritti di proprieta industriale oggetto di cessione, licenza o costituzione di altri diritti, Jacobacci & Partners SpA raccomanda di essere autorizzata a richiedere agli Uffici interessati documenti ufficiali che attestino lo status attuale

dei diritti di interesse al fine di poter elaborare situazioni ad hoc sulla loro base.
Jacobacci & Partners SpA non si assume ilita per le cor ze derivanti dall'utilizzo di situazioni elaborate senza aver potuto far riferimento a documenti ufficiali che riflettanc lo status attuale dei diritti oggetto delle situazioni a lei richieste.

La presente situazione NON & stata elaborata sulla base di tali documenti

Estrazione dati del;:27/06/2025
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